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1. Общая характеристика учреждения

1.1. Тип, вид, статус учреждения. 

Тип учреждения:  муниципальное общеобразовательное казенное учреждение «Падунская общеобразовательная школа-интернат психолого-педагогической поддержки».

Статус учреждения: общеобразовательная школа-интернат психолого-педагогической поддержки, реализующая адаптированные основные общеобразовательные программы.
ОГРН  1024202203475                    
ИНН 4240005218
1.2. Лицензия на образовательную деятельность, государственная аккредитация. 
Учреждение имеет лицензию на образовательную деятельность серия 42 ЛО1 № 0002687 от 28.12.2015, регистрационный № 15645, лицензию на осуществление медицинской деятельности (серия ФС–1 0057153  регистрационный номер № 42-01-000468  от  03 мая 2007 года).

1.3. Экономические и социальные условия территории нахождения. Филиалы (отделения). 

Юридический  адрес образовательного учреждения:

652371 Кемеровская область, Промышленновский район, п. ст. Падунская, ул. Миронова,1.

Фактический адрес образовательного учреждения:

652371 Кемеровская область, Промышленновский район, п. ст. Падунская, ул. Миронова,1. тел., факс 8(38443) 6-37-89

652370 Кемеровская область, пгт. Промышленная, ул. Камыслинская, 70,а
Тел., факс 8(38442)7-40-44

Электронный адрес: admkopi@mail.ru

   1.4. Характеристика контингента обучающихся. 

Контингент обучающихся в школе в последние годы начал расти. Но по-прежнему актуальной остаётся проблема разъяснительной работы среди педагогов массовых школ, родителей направленной на формирование у них адекватного отношения к обучению в коррекционной школе.

По состоянию на май 2017 года в школе обучается 251 обучающихся с диагнозом F.70  

Основной диагноз F.70 имеют практически все обучающиеся.

Готовность обучающихся 1 класса к обучению низкая в связи с диагнозом и особенностями здоровья поступающих воспитанников, отсутствием зачастую дошкольного образования, а также низким социальным статусом их семей.

В 2016-2017 учебном году в школе обучалось  251  ученик. Контингент учащихся представлен 20 классами - комплектами. Средняя наполняемость классов 14 человек. Сохранность контингента составляет 100%. 

За отчетный период выбыло 3 человека, прибыло 13. Движение обучающихся происходит по объективным причинам: смена места жительства, изменение статуса родителей.

Фактическое число обучающихся в школе соответствует проектной мощности. В школе 20 классов - комплектов. Средняя наполняемость  классов -  14 обучающихся. 

В школе обучаются  дети из деревень Промышленновского района.
В учреждении организовано обучение 26 детей – инвалидов. 
По состоянию здоровья на дому по индивидуальным учебным планам обучается 7  обучающихся. 
В социальном паспорте школы определены   категории обучающихся:

кол-во обучающихся из неблагополучных семей:

п.ст. Падунская – 24, пгт Промышленная - 5;
кол-во обучающихся из многодетных семей:

п.ст. Падунская - 48, пгт Промышленная - 25;
кол-во обучающихся из опекаемых и приемных семей:

п.ст. Падунская –25, из них 20 сирот, пгт Промышленная -13
заканчивают обучение в 2016-2017 учебном году 5 выпускников из опекаемой, приемной семьи и детского дома « Мечта;
количество детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей:

п.ст. Падунская – 20, пгт Промышленная – 1;
количество обучающихся детей- инвалидов;

п.ст. Падунская – 9, пгт Промышленная – 17; всего по школе – 26 человек;
количество обучающихся, состоящих на внутришкольном контроле,
детей «группы риска»  -  5 обучающихся;
количество обучающихся, состоящих на учете в ПДН – 1 обучающийся.
За два года увеличилось количество неблагополучных, неполных, малообеспеченных, многодетных и полных  семей. Данные факты указывают на увеличение численного состава детей в  школе. Уменьшилось количество детей, состоящих на учёте в ПДН. 

Комплексный социально-педагогический подход существенно влияет на предупреждение и профилактику безнадзорности и правонарушений среди подростков. Большая роль в решении этой проблемы отводится классному руководителю, воспитателю,  социальному педагогу, педагогу-психологу, которые должны находить более эффективные пути решения детских проблем, привлекая для этих целей широкий круг заинтересованных и ответственных лиц. 

Приоритетные направления по предупреждению и профилактики безнадзорности и правонарушений среди подростков этого года следующие: 

1. Комплексное изучение, анализ и практическое решение проблем семей группы риска: 

- оказание социально-педагогической поддержки семье в трудных жизненных ситуациях и помощь в выявлении и реализации собственных возможностей по их преодолению; 

-  организация эффективного межведомственного взаимодействия в вопросах  профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

-  отслеживание динамики развития ситуации в семье и изменений (как позитивных, так и негативных). 

2. Комплексное сопровождение детей «группы риска», которое включает в себя: 

-индивидуальную профилактическую работу с детьми «группы риска»; 

-вовлечение детей группы риска в социально-значимые виды деятельности, в различные мероприятия и кружковую деятельность; 

-охрану прав ребенка в сложных конфликтных ситуациях.

 Ведется работа о недопущении курения в общественных местах.

-сотрудничество с межведомственными структурами при проведении профилактической работы по предупреждению правонарушений и суицидального поведения подростками и родителями. Следует отметить положительную динамику активности родителей как участников учебно-образовательного процесса. 

1.5. Основные позиции плана (программы) развития образовательного учреждения (приоритеты, направления, задачи, решавшиеся в отчетном году). 
Муниципальное общеобразовательное казенное учреждение 
« Падунская школа-интернат психолого-педагогической поддержки» несет ответственность перед обществом и государством за реализацию прав   ребенка на образование и профессионально трудовую подготовку, за создание максимально благоприятных условий для решения таких задач, как организация образовательного (учебно-воспитательного) процесса, определение содержания, методов обучения и воспитания в соответствии с познавательными возможностями, психофизическими и возрастными особенностями умственно отсталого школьника, своеобразием его развития, обеспечения профессионально трудовой подготовки школьников и коррекции недостатков их развития в целях социальной адаптации и реабилитации.
Приоритетными направлениями деятельности педагогического коллектива являются:

·  Поиск оптимальной образовательной модели по системообразующему фактору и переход к личностно-ориентированному коррекционно-развивающему обучению.

·  Совершенствование принципов административного руководства школой, работающей в режиме развития.

·  Привлечение  к работе высококвалифицированных специалистов, имеющих возможность оказать помощь во внедрении в педагогический процесс новых педагогических технологий образования, способствующих развитию школы.

·  Формирование социально адаптированного ученика, способного включаться в различные виды деятельности (учебную, трудовую, коммуникативную).

·  Создание коррекционно-развивающего пространства, как оптимального условия для формирования и развития личности каждого обучающегося, превращение школы в среду жизнедеятельности и развития детей разных стартовых начал. 

·  Создание оптимальных условий для сохранения и укрепления здоровья школьников, мотивации к дальнейшему обучению.

Для успешного решения этой проблемы необходимы следующие подходы: педагогические, медико-психологические, дефектологические, логопедические.

Педагогический коллектив школы видит следующие пути реализации этих задач:

·  Всестороннее развитие личности ребенка развитие его творческого потенциала.

·  Внедрение новых форм и методов  преподавания и воспитания, передовых педагогических технологий, распространение передового педагогического опыта.

·  Создание условий для профессионального роста учителей.

·  Организация двусторонних контактов с научными и методическими организациями. 

·  Разработка правильного соотношения базового и вариативного компонентов в школьном учебном плане.

·  Оказание социально-реабилитационной помощи учащимся, родителям.

·  Совершенствование МТБ школы.

1.6. Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц. 

Директор – Воронков Андрей Николаевич, 
Заместители директора по УВР – Волошина Марина Владимировна, 






        Сонина Татьяна Олеговна
Заместитель директора по ВР -      Кобылина Ольга Сергеевна

Заместители директора по БЖ -     Крашанинин Алексей Витальевич





         Сорокин Александр Григорьевич

Заместители директора по АХР -   Анкудинова Надежда Леонидовна





         Дегтярева Светлана Михайловна

Телефон  директора: 8 (38442) 6-35-99

Телефон заместителей, факс:
8 (38442) 6-37-89, 8 (38442) 7-40-44

Электронный адрес: admkopi@mail.ru
Структура образовательного учреждения и система управления.
3.1 Система управления учебно-воспитательной работой, процессами стабильного функционирования, объектами жизнедеятельности в школе-интернат  строится в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении, Уставом школы и локальными актами.
Механизмы контроля и управления определяются Правилами внутреннего трудового распорядка, распределением функциональных обязанностей между руководителем и должностными инструкциями сотрудников школы. 

В единой структуре управления  директор, ответственный за УВП, руководитель ШМО имеет конкретные функциональные обязанности.


Структуры подразделений образовательного учреждения:

· Совет школы является высшим органом самоуправления, представляющим интересы всех участников образовательного процесса.

· Для руководства педагогической деятельностью в школе создан Педагогический Совет, который

обсуждает и проводит выбор учебных планов, программ, учебников, форм, методов образовательного процесса и способов их реализации;

принимает решения о проведении переводных экзаменов в классах, их количестве и предметах, по которым экзамены проводятся в данном году;

организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческой инициативы, распространению передового педагогического опыта;


Методический совет школы является консультативным органом по вопросам организации методической работы ОУ.

Необходимость совершенствования системы управления школы диктуется изменениями в содержании управленческой деятельности руководителей образовательного учреждения. Так, внедрение нового содержания образования и новых его технологий требует усиления методической работы с учителями. Для реализации поставленных целей управляющая система школы должна обеспечить:

- целеполагание, прогнозировать результаты своей работы;

- оптимальную расстановку кадров;

- формирование у педагогов мотивации к инновационной деятельности, к работе в творческих группах;

- качественный внутришкольный контроль, который позволяет вносить своевременные коррективы в образовательный процесс и обладает стимулирующим характером. 

Механизмы контроля и управления, связь между структурными подразделениями в нашей школе определяются Правилами внутреннего трудового распорядка, распределением функциональных обязанностей между руководителем и должностными инструкциями школы. В единой структуре управления директор, ответственный за УВП, руководитель ШМО имеет конкретные функциональные обязанности, выстроенные по единой схеме:

- анализирует;

- планирует;

- организует, обеспечивает, осуществляет и несет ответственность;

- контролирует;

- делает выводы и вносит предложения.

Это дает возможность строить внутришкольное управление по конечным результатам, оценивая при этом:

- качество знаний, умений, навыков, динамику учебной успешности;
- уровень общеучебных навыков и умений;

- уровень воспитанности и эмоционального развития;

- состояние здоровья и здорового образа жизни.

В управлении образовательным процессом и совершенствовании профессионального уровня педагогических работников особое место занимают ШМО. 

Невозможно добиться успеха в учебно-воспитательном процессе, не зная отношения ученика к школе, мотивов к учебе, его активность и познавательный интерес. С целью изучения данных вопросов в школе часто проводятся различные анкетирования учащихся для последующей работы классных руководителей, родителей и педагогов. 

Управление невозможно без сбора, обработки и хранения информации. Школа имеет свой собственный школьный сайт, электронную почту, что увеличивает степень прозрачности и открытости представленных данных. Информационные технологии используются педагогическим коллективом и администрацией в контрольно-аналитической деятельности, прогнозировании, аттестации педагогических кадров. 

Администрация школы активно использует технологию управления по результатам, которая позволяет выйти на качественно новый подход к процедуре анализа результативности педагогической деятельности. 

Значительное внимание уделяем развитию форм общественно-государственного управления школой, ученического самоуправления. 

Распределение  обязанностей в педагогическом коллективе. 

3.3. Система управления школы представлена следующими структурами:
Первый уровень структуры – уровень директора (по содержанию – это уровень стратегического управления). Директор школы определяет стратегию развития школы, представляет ее интересы в государственных и общественных инстанциях. Несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы, создает благоприятные условия для развития школы. Осуществляет управление функционированием школы  и контролирует выполнение  работ всех уровней  структур. 
На втором уровне структуры (по содержанию – это тоже уровень стратегического управления) функционирует педагогический совет школы. Педагогический совет – коллективный орган управления школой, который решает вопросы, связанные с реализацией программы развития, рассматривает проблемы, подготовленные администрацией школы, несет коллективную ответственность за принятые решения.
Третий уровень структуры управления (по содержанию – это уровень тактического управления) – уровень ответственных за УВП.
Ответственный по учебной работе: контролирует выполнение государственных стандартов образования, отслеживает уровень  сформированности общеучебных умений и навыков, необходимых для продолжения образования, осуществляет контроль за  качество преподавания и качеством знаний обучающихся, составляет расписание; отвечает за подготовку и проведение  ИА, организует методическую работу.
Ответственный  по воспитательной работе организует внеурочную воспитательную работу с детьми, работу органа ученического самоуправления. Контролирует состояние воспитательной работы в школе, отслеживает уровень воспитанности учащихся, работает с детьми, требующими особого педагогического внимания, отвечает за связь с внешкольными учреждениями.
Четвертый уровень организационной структуры – обучающиеся. По содержанию – это уровень оперативного управления, но из-за специфичности субъектов, этот уровень скорее можно назвать уровнем самоуправления.
Основные формы координации деятельности управления образовательного учреждения:

1. Педагогический совет   -1 раз в четверть;

   2.   Совещания при директоре   - 1 раз в месяц;

   3.   Заседание методических объединений по предмету   - 1 раз в четверть.
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1.7. Органы государственно-общественного управления и самоуправления. 
Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ,  Уставом образовательного учреждения, строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Управление осуществляется на основе сотрудничества педагогического, ученического и родительского коллективов. Непосредственное управление образовательным процессом, финансово-хозяйственной деятельностью осуществляет директор школы.
Педагогическое самоуправление осуществляется через деятельность педагогического совета, методического совета, предметных МО и МО классных руководителей, воспитателей.

Ученическое соуправление осуществляется через деятельность Совета школы.  

Высшим, постоянно действующим органом коллегиального управления является Педагогический совет школы, заседания которого проходят не реже, чем один раз в четверть.  При необходимости созываются малые педсоветы. Тематика педсоветов  определяется ежегодно,  исходя из методической темы школы, на основе сравнительного анализа итогов работы за прошедший учебный год.

К совещательным органам управления относятся методический совет, школьные методические объединения учителей - предметников и воспитателей, деятельность которых направлена на разрешение проблем педагогической практики.

Важнейшие производственные вопросы рассматриваются на совещании при директоре, заместителях директора.
Вопросы организационного характера решаются общим собранием трудового коллектива. В школе функционирует профессиональный совет, управляющий совет, осуществляющий общественный контроль соблюдения трудового законодательства.

1.8. Адрес  сайта учреждения. Контактная информация.

 
В 2011г. был создан информационный сетевой ресурс,  сайт школы-интерната admkopi.ucos.ru/. Школьный сайт объединяет процесс сбора, обработки, оформления, размещения, представляет отражение различных аспектов деятельности образовательного учреждения.

Права на все информационные материалы, размещенные на сайте, принадлежат школе – интернату и авторам материалов.

2. Особенности образовательного процесса

2.1

Прием обучающихся в школу осуществляется на основании заключения районной или областной психолого – медико-педагогической комиссии, путевки управления образования Промышленновского муниципального района, правил  и Устава МОКУ «Падунская общеобразовательная школа-интернат психолого-педагогической поддержки».
В качестве основной цели своей деятельности школа  осуществляет образовательную деятельность по адаптированным образовательным программам начального общего, основного общего образования и психолого-педагогическую поддержку детям с ОВЗ.

Предметом деятельности Учреждения является реализация адаптированных основных общеобразовательных программ - образовательных программ начального общего, основного общего образования, организация внеурочной деятельности  в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, психолого-педагогическая поддержка обучающихся с ОВЗ.       

В учреждении функционируют классы для умственно отсталых обучающихся.

Нормативный срок освоения адаптированных образовательных программ до девяти лет. В учреждении предусмотрено обучение по индивидуальному учебному плану в порядке, установленном локальными нормативными актами



Предельный возраст окончания обучения-21 год.


Образовательные отношения с учреждением  прекращаются в связи с получением образования (завершением обучения). Обучающимся выдаётся свидетельство об обучении.

В  школе  в 2016/2017 учебном году было сформировано 20 классов комплектов. На данный период в школе обучается 251 обучающийся. Из них 106 учеников обучаются в 1-4 классах, 145– в 5-9 классах, 7 человек  по медицинским показаниям обучаются на дому, 26 детей имеют инвалидность

По программе для обучающихся с умственной отсталостью обучаются 231 ученик(92,1 %). По ФГОС О у/о обучаются 20 учеников (7,9 %). 

Средняя наполняемость классов.

	п.ст. Падунская
	пгт. Промышленная

	1а
	8
	1б
	16

	2а
	14
	2б
	14

	3а
	12
	3б
	12

	4а
	16
	4б
	14

	ИТОГО:
	50
	ИТОГО:
	56

	5а
	14
	5в
	16

	5б
	11
	
	

	6а
	13
	6б
	15

	7а
	12
	7б
	15

	8а
	11
	8б
	10

	9а
	8
	9в
	12

	9б
	8
	
	

	ИТОГО:
	77
	ИТОГО:
	68

	ВСЕГО:
	127
	ВСЕГО:
	124

	251 (из них надомники 7)


Цель воспитательной работы школы:  создание оптимальных условий в организации воспитательно-образовательного процесса, которые буду способствовать сохранению и улучшению здоровья воспитанников, индивидуальному развитию и их успешной социализации.

 
В  2016-2017 учебном году коллектив школы решал следующие воспитательные задачи:

· совершенствование содержания образования, внедрение новых образовательных технологий в условиях ФГОС О у/о;
· активное вовлечение родителей в процесс жизнедеятельности школы,

     продолжение формирования системы работы с родителями и общественностью;

· усиление социально - психолого-педагогического аспекта для успешного осуществления задач сохранения здоровья детей и пропаганды здорового образа жизни; 

· развитие познавательной и социальной  активности учащихся, воспитание ответственного отношения к учебе, сознательной  дисциплины, потребности в самосовершенствовании и самореализации;

· качественное улучшение индивидуальной работы с учащимися группы риска, работы по охране детства, опекаемыми и другими социально незащищенными категориями детей.

 На основе выдвинутых задач были составлены: план воспитательной деятельности, календарные воспита​тельные планы  и воспитательные программы классных руководителей. 
          В воспитательной деятельности  школы сформирована система социально- значимых традиций, определены приоритетные направления деятельности: спортивно-оздоровительное, лечебно-профилактическое, социальное, трудовое, общеобразовательное, коррекционно-развивающее, сотрудничество с родителями, профилактическая деятельность с детьми «группы риска, кружковая работа

Вся воспитательная деятельность осуществляются через:

· Учебную деятельность;

· Дополнительное образование;

· Предметные декадники;

· Традиционные дела школы;

· Внеклассные мероприятия (различные формы);

· Внешкольную деятельность (различные формы);

· Ученическое  соуправление (Школьный Совет);

Традиции - это то, чем сильна школа, то, что делает её родной и неповторимой, близкой для тех, кто в ней учится, и тех, кто учит. Традиционные дела любимы, к ним готовятся заранее. Появляются ожидания, связанные с каким-то праздником, следовательно, каждый может представить и спрогнозировать  своё участие в определённом деле.  Такая прогнозируемость  и облегчает подготовку традиционных дел, и одновременно усложняет её, т. к.  каждый год ждут, что праздник не будет похож на прошлогодний. 

Все школьные традиционные дела делились на общешкольные и классные 

Что же касается традиционных школьных дел, то все они прошли успешно, это: 

· "1 сентября - День Знаний" - торжественная линейка 

· "День Учителя" 

· «Минута славы»

· "Для тебя, мама"

· "Новогодние ёлки", "Новогодний карнавал"

· День защитника Отечества,  "Уроки Мужества"

· "Международный женский день - 8 Марта"

· "Масленица"

· "День птиц"

· Месячники по профилактике дорожного травматизма и правонарушений 

· "Дорогами войны"

· "День защиты детей" (по основам безопасности жизнедеятельности)

· "Последний звонок".

В традиционных школьных мероприятиях участвуют все группы, но степень активности групп в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей, воспитателей их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ребенка. 

В современных условиях одним из важнейших приоритетов обновления содержания образования является модернизация и развитие  спортивно-оздоровительного  направления деятельности школы. 

Цель: создание в школе организационно-педагогических, материально-технических, санитарно-гигиенических и других условий здоровьесбережения, учитывающих индивидуальные показатели состояния здоровья обучающихся;

-обеспечение системы полноценного сбалансированного питания детей с учетом особенностей состояния их здоровья;

-усиление контроля за медицинским обслуживанием обучающихся;

- развитие организационного, программного и материально-технического обеспечения дополнительного образования обучающихся, в аспектах здоровьесбережения, их отдыха, досуга

· Были определены основные формы организации воспитательной деятельности: 

· уроки физической культуры по утвержденной программе;

· спортивные секции по видам спорта;

· праздники физической культуры;

· соревнования муниципального и школьного уровней;

· дни здоровья, декадники здоровьесберегающей направленности и т.д. 

Воспитанники школы активно принимают участие в спортивных соревнованиях, проходящих в рамках городской спартакиады среди воспитанников школ психолого-педагогической поддержки, школ-интернатов и детских домов. В этом учебном году ребята приняли участие в соревнованиях по лёгкой атлетике- 3 место, мини-футболу- 1 и 2 место. В результате,  школа заняла 2 место, по результатам мониторинга участия образовательных учреждений в конкурсах муниципального, областного и регионального уровней. 

  В школе реализуется  программа - программа «Я – гражданин»

Цель программы: формирование и развитие у обучающихся высоких морально-психологических качеств, любви к своей Родине – России, высокого чувства долга и ответственности за порученное дело, мужества, отваги, выдержки и самообладания, инициативы и находчивости, взаимной выручки и физической выносливости.

   Основные  задачи программы: формирование у обучающихся гражданско-патриотической позиции, создание условий для реализации каждым воспитанником собственной гражданской позиции через деятельность органов ученического соуправления.

- программа «Здоровье»
Цель программы: создание условий  для формирования психически здорового, социально – адаптивного, физически развитого выпускника. 
 
В 2016 - 17 учебном году проведена большая работа, способствовавшая укреплению здоровья обучающихся, формированию у воспитанников потребности здорового образа жизни, формированию навыков личной и общественной гигиены, профилактике вредных привычек. Педагоги, на уроках и занятиях, проводили динамические паузы и физкультминутки.

         Ежедневно  проводились спортивные часы, во время которых воспитанники  играли в настольный теннис, подвижные игры на свежем воздухе, катались на лыжах, санках, играли в мини-футбол, баскетбол и волейбол.                                        



 Планы классных руководителей и воспитателей предусматривали реализацию целенаправленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся, пропаганде здорового образа жизни в разделе «Здоровье». Каждым воспитателем и классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по правилам техники безопасности, детского травматизма на дорогах, наркомании, токсикомании, табакокурения, встреч родителей и детей с представителями правоохранительных органов, медработниками, экскурсий, участие коллектива класса в Днях здоровья, спортивных внутришкольных мероприятиях. 

          В целом проведенные мероприятия спортивно-оздоровительного направления воспитательной деятельности  соответствовали возрасту учащихся, их психофизическим особенностям и интеллектуальному развитию, способствовали повышению уровня физического, психического и социального здоровья детей.

В прошедшем  учебном году реализованы годовые планы мероприятий по профилактике правонарушений, по профилактике употребления ПАВ  в молодежной среде; по профилактике безнадзорности и беспризорности, предупреждению правонарушений среди подростков. 

         В соответствии с  планом работа велась по следующим направлениям: организация массовых мероприятий, проведение профилактических дней с учащимися, индивидуальная профилактическая работа с детьми и семьями, находящимися в социально опасном положении, работа  с педагогическим коллективом, родительский всеобуч. В школе  проводились единые тематические классные часы, Дни профилактики курения, алкоголизма, токсикомании и наркомании, коллективно-творческие дела, посвященные Международному Дню без табака, Дню памяти, погибших от СПИДа, Дню борьбы с наркоманией, Всемирному Дню здоровья. Систематически  организовывались круглые столы, просмотр  и обсуждение видеофильмов, совместные мероприятия по профилактике вредных привычек среди подростков с библиотеками им.Береснева и  «Колокольчик». 

Продолжена работа школьного коллектива по гражданско-патриотическому воспитанию  в образовательном учреждении.   Реализованы планы мероприятий, посвященных дням  воинской славы,  памятных  дат  истории  России. 

В становлении личности учащихся школа большую роль отводит художественно-эстетическому воспитанию, которое способствует развитию творческих задатков, способностей, дарований и талантов. В рамках реализации этого  направления  в школе проводилась традиционная работа (КТД, школьные праздники, утренники, праздничные концерты, выставки творчества). 

Особое внимание отводилось выявлению творческих способностей и наклонностей учащихся, вовлечению  их в разнообразную творческую внеурочную деятельность. 

2.2 Социально-педагогическая деятельность
Главной целью социально-педагогической деятельности в 2015-2016 учебном году являлась  организация взаимодействия школы и семьи, внешних организаций    по реализации  успешной социализации детей, обеспечение психологического комфорта, эмоционального благополучия ребенка. В ходе реализации поставленной цели решались следующие задачи:  

-Своевременное выявление возникающих проблем в сфере ближайшего окружения ребенка;

-Определение способа решения личных и социальных проблем;

-Профилактика различных негативных явлений;  

-Обеспечение профилактически различных педагогических явлений;

-Принятие мер по социальной защите и социальной помощи, обучающимся и подросткам в период их профессионального самоопределения. 

      Приоритетными направлениями в работе социальных  педагогов являлись: 

-Адаптация обучающихся нового набора

-Работа с детьми «группы риска». Профилактическая работа.

-Работа с родителями.

-Профориентация.

       В течение учебного года непрерывно велась работа по охране прав детства:

- Оказывалась консультативная помощь семьям. В связи с невыполнением обязанностей родителей по воспитанию несовершеннолетних детей, 

- Оказывалась консультативная помощь по  профилактике бродяжничества  семьям обучающихся (семья Стрижановых); 

- Консультативная помощь родителям, имеющие проблемы в воспитании детей.

На начало учебного года к обучающимся, не приступившим к занятиям, с целью  их   возвращения  в школу, совместно с социальным педагогом проведены выездные рейды на дом к обучающимся,  во время которых проводились профилактические беседы с ребятами по проблеме пропусков занятий и  родителями,   уклоняющимися от воспитания детей,  по вопросам воспитания родителям. В результате работы дети приступили к занятиям. 

В течении  2015-2016 учебного года велась профилактическая работа с детьми «группы-риска», 

-  на начало учебного года состояли на учете в ПДН – 3 обучающихся;

-  на конец  учебного года – 1   

       Для осуществления контрольных функций все дети «группы-риска»  поставлены на внутришкольный  учет,  в основном дети, состоящие на учете в ПДН,  имеющие проблемы, связанные с посещаемостью занятий в школе  и  нарушением правил поведения.  Также выделена группа детей  «особой заботы» - это обучающиеся, имеющие отклонения  в поведении, проблемы с обучением  и здоровьем.

В течение всего периода обучения ведется социально-педагогическое сопровождение каждого ребенка «группы-риска». Совместно с инспектором ПДН осуществлялась работа с семьями, рейды по месту жительства к обучающимся и детям «группы-риска», проведен месячник на тему «Зеркало закона», «Наши права и обязанности». 

За 2016-2017 учебный год проведено:

  - заседаний Совета по  профилактики  правонарушений и бродяжничества
    в школе-интернате – 6, 

  - выездных профилактических совета по месту жительства обучающихся - 5, 

  - рейдов  по месту жительства  обучающихся совместно с инспектором ПДН,
    классными руководителями - 42.  
Весь год проводилась работа по профилактике употребления ПАВ  и пропаганде  здорового образа жизни, с привлечением специалистов  медико-психолого-наркологической помощи.  Проводили индивидуальные   беседы  с обучающимися имеющими никотиновую аддикцию. Состоящих на учете в кабинете медико-психолого-наркологической помощи районов г. Кемерово на конец учебного  нет. 

В начале учебного года состоялся выбор школьного  родительского комитета. Представители  родительского комитета оказывали помощь по разным проблемам (индивидуально-разъяснительная работа с детьми, нарушающими школьный устав; обмен опытом с родителями, имеющими проблемы  в воспитании ребенка и др.). 

В течение года велась профориентационная работа. С целью выяснения профессиональных   интересов  будущих  выпускников проведено анкетирование для 9-ых классов. По ответам ребят  выявлено, что  не все обучающиеся  могут объективно сопоставить свои желания с возможностями. Благодаря последовательной, целенаправленной  совместной работе со специалистами школы к концу учебного года обучающиеся сделали правильный выбор. Профессиональным училищем проведен для выпускников  «День открытых дверей», экскурсии в учебные мастерские, строительные объекты, встречи с кураторами – мастерами, выпускниками училищ.  В школу приезжала агитбригада из ПУ с. Тарасово. Выпускники  познакомились с условиями обучения в училище, условиями труда, должностными обязанностями и т.д. Данные мероприятия способствуют  осознанному выбору дальнейшего образовательного маршрута,  адаптации выпускников  в  новом образовательном пространстве. 

Информация о  самоопределении  выпускников

	уч. г.
	Кол-во

человек
	Поступили
	Работают
	Не работают, не учатся

	
	
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	Чел.
	%

	2015/16
	25
	14
	56
	5
	20
	6
	24

	2016/17
	28
	20
	71
	5
	18
	3
	11


2.3 Воспитательная деятельность
Школа и семья – два важнейших воспитательно-образовательных института, которые изначально призваны пополнять друг друга и взаимодействовать между собой. Целенаправленность и эффективность данной работы обеспечивались по следующим направлениям деятельности: диагностика семьи, взаимоотношения с родителями учащихся, работа с нестандартными семьями, организация полезного досуга. Успешно проведены классные родительские собрания, организационные, тематические, итоговые, собрания, общешкольные родительские собрания, тематические консультации. Для информирования общественности о деятельности педагогов и учащихся создан и работает сайт школы. Активная работа велась на заседаниях Совета учреждения  и Совета профилактики безнадзорности и правонарушений, в состав которых входит родительская общественность. К большому сожалению, активной поддержки родителей в этом учебном году, так же как и на протяжении ряда лет, для решения задач организации оздоровительных мероприятий, школьных праздников, экскурсий, не следовало. 

          Необходимым условием нормального функционирования воспитательной системы является формирование высокопрофессионального корпуса педагогов - воспитателей. С этой целью в школе ведет  свою  деятельность  методическое объединение воспитателей. 

Результатом воспитательной работы школы являются показатели уровня воспитанности обучающихся. Для проведения мониторинга в 1- 4 классах использовалась  программа мониторингового исследования «Эффективность становления личностных характеристик выпускника (портрет выпускника начальной школы)».  Для диагностики уровня воспитанности учащихся 5-9 классов использовалась  методика Н.П. Капустина. Для данных  классов, критерии воспитанности учащихся следующие «Дисциплинированность», «Ответственное отношение к учебе», «Отношение к общественному труду», «Коллективизм, чувство товарищества», «Доброта и отзывчивость», «Честность и справедливость». Расчет производится по каждому пункту, потом суммируется и выводится результат.  

Мониторинг по классам проводится с той целью, чтобы помочь ребенку сознательно выбирать способ поведения в соответствии с ценностями и нормами, позитивно воспринимаемыми обществом. Мониторинг проведен поэтапно: 1-й этап: постановка цели и задач мониторинга уровня воспитанности. 2-й этап: диагностический, включает в себя установление реального уровня воспитанности учащихся 3-й этап; аналитический.

Результаты уровня воспитанности по классам в сравнении с 1 полугодием 2016-2017 учебного года и 2 полугодием 2016-2017 учебного года следующие:  

Мониторинг уровня воспитанности

	           классы
	направления
	Начало года
	Конец года

	
	
	хор
	уд
	неуд
	хор
	уд
	неуд

	1-4
	Отношение к труду
	42
	50
	8
	43,8
	39
	6.4

	
	прилежание
	38
	49
	13
	36,2
	42
	9

	
	Отношение к товарищам
	50
	41
	9
	64,9
	32
	6

	
	дисциплина
	37
	48
	15
	51,5
	31
	10

	
	Отношение к внешнему виду 
	46
	43
	11
	64
	36
	6

	классы


	направления
	Начало года
	Конец года

	
	
	хор
	уд
	неуд
	хор
	уд
	неуд

	5-9
	Отношение к труду
	54
	40.5
	5.5
	49,1
	36
	5

	
	прилежание
	39
	54
	7
	36,1
	47
	4

	
	Отношение к товарищам
	54
	40
	6
	57,9
	34.2
	3.5

	
	дисциплина
	50
	43
	7
	47,1
	42
	5

	
	Отношение к внешнему виду
	48
	48
	4
	47
	45.6
	3


Сравнительный анализ показал, что на конец 2016-2017 учебного года показатели уровня воспитанности:

- в начальных классах, имеет в основном положительную динамику: показатели отношения к товарищам – выросли на 14,9%, показатели отношения к внешнему виду на 18,3%, отношения к труду – на 1,8%, соблюдение дисциплины – на 14,5%. К сожалению, показатели прилежания снизились на 1,8%.

- в 5-9 классах, уровень воспитанности показал, к сожалению, отрицательную динамику: показатели отношения к внешнему виду снизились на 1%, отношения к труду – на 4,9%, соблюдение дисциплины – на 2,9%, отношение к  прилежанию снизились на 2,9%. Показатели отношения к товарищам – выросли на 3,9%,

     Результаты уровня воспитанности 2 полугодия 2016-2017 учебного года,  в сравнении с 1 полугодием 2016-2017 учебным годом видно, что уровень воспитанности в начальных классах вырос, а в старших классах  - очевидна отрицательная динамика.

За текущий  учебный  год наиболее важными достижениями коллектива школы являются следующие:

· более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование его нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического, трудового, физического потенциала;

· наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей воспитательной работой школы;

· продолжают развиваться формы взаимодействия семьи и школы, такие как: праздничные совместные вечера, отчеты детей перед родителями, родительские лектории;

· активизировалась работа по участию классных руководителей и школьников в творческих и профессиональных конкурсах;

· бережно сохраняются и преумножаются традиции школы;

· ведется постоянное сотрудничество и взаимодействие с организациями – субъектами системы воспитания.

Можно считать, что, в целом, педколлектив уделял большое внимание вопросам воспитания. Все запланированные мероприятия соответствовали возрастным и психологическим особенностям детей,  были направлены на реализацию поставленных задач,  и имели место в воспитательной системе школы.

Однако нельзя отрицать и  ряд проблем, существенно осложняющих организацию  воспитательной  работы:

· Классные   руководители, воспитатели не всегда могут сформировать у школьников активную гражданскую позицию, систему ценностей здорового образа жизни и способности противостоять вредным привычкам, ответственное отношение к семье. 

· К  сожалению, увеличивается число обучающихся с отклонениями в здоровье. 

· Есть необходимость работать над повышением уровня воспитанности учащихся: как среднего звена, так и старших, формировать у детей основы культуры поведения.

· Еще не у всех учащихся сформировано чувство сознательной дисциплины, негативное влияние на отдельных учащихся оказывает социальная среда.

· Не удовлетворяет уровень культуры общения отдельных школьников со сверстниками, в процессе обучения и воспитания имеются трудности в работе с неблагополучными семьями.

· Продолжает иметь место ряд нарушений Устава школы подростками.

А это означает, что одной из главнейших задач воспитательной работы школы в новом учебном году должна стать работа,  как с детьми, так и родителями по нравственному воспитанию. 

Таким образом, важнейшие задачи воспитания в следующем учебном году –

1.Активизировать  работу  среди  подростков  и  старших  школьников,  направленную  на  заботу  о  близких    и  пожилых  людях;

2.Усилить  работу  по  развитию  у  школьников  чувства  любви  и  ответственности  за  своё  Отечество  и  свой  родной  край;

3.Формировать  активную  жизненную  позицию,  осуществлять      личностное  развитие  в  процессе  взаимодействия  между  взрослыми  и  учащимися.

4. Разнообразить  формы  работы  с  родителями  с  целью  привлечения  их  к  активному  участию  в  работе  педколлектива  и  внеклассных  мероприятиях  среди  школьников.

5.В  течение  всего  года  заниматься профилактикой  употребления ПАВ;

6.Вызывать  и  поддерживать  интерес  школьников  к  здоровому  образу  жизни  через  массовые  спортивные  мероприятия,  профилактические  беседы  и  экскурсии  в  природу;

          2.4 Психолого-педагогическое сопровождение образовательного  процесса

Коррекционно-развивающая деятельность осуществляется в процессе образовательной и воспитательной работы каждым педагогическим работником учреждения. В 2016-2017 учебном году в службу ПМП сопровождения входили следующие специалисты: педагог-психолог, два социальных педагога, два учителя-логопеда, врач-педиатр. Все специалисты имеют специальное образование.

Вышеуказанные специалисты осуществляют психолого-медико-педагогическое сопровождение всех детей с ограниченными возможностями здоровья. На каждого ребёнка заведена индивидуальная карта сопровождения.

          Цель психолого-педагогической деятельности в условиях МОКУ «Падунская общеобразовательная школа-интернат психолого-педагогической поддержки» - обеспечение условий для  полноценного психического и личностного развития  всех субъектов образовательной среды в соответствии с их индивидуальными возможностями и особенностями.

Педагогом-психологом Мамутиной Г.В. на 2016-2017 учебный год ставилась цель: содействие психическому и личностному развитию детей с ограниченными возможностями здоровья, их психолого-педагогическая реабилитация. Работа в течение года велась по пяти направлениям: психодиагностика, коррекционно-развивающая работа, консультативно-просветительская работа, медико-психолого-педагогические консилиумы, организационно-методическая работа.

Работа психолога в нашей школе направлена на психическое оздоровление учащихся. Она ведется по следующим направлениям:

1.Диагностика.
Всего на начало года психологом было обследовано 241  человек (100% учащихся 1-9 классов) с целью определения актуального уровня развития и потенциальных возможностей учащихся, а также трудностей в развитии. 
  В течение учебного года, согласно плану, проводилась следующая психодиагностика: 

1. Уровень развития познавательных процессов (1 класс);

2. Выявление группы «трудные» (3-9 классы);

3. Классификация по типизации М.С. Певзнер  (1-9классы);

4. Тип нервной системы, тип темперамента и профнаправленность (4 класс);

5. Состояние агрессии («трудные»);

6. Оценка способов реагирования в конфликте (8-9классы);

7. Выявление выраженности факторов риска развития кризиса и суицида (7-9 классы);

8. Выявление уровня тревожности подростков (7-9 классы);

9. Способы преодоления детьми эмоционального дискомфорта (7-9 класса);

10. Межличностные отношения обучающихся в коллективе (5-9 классы);

11. Уровень эмоционального выгорания (педагоги);

12. «Здоровый образ жизни» (8-9классы);

13. «Мой интернат – мой дом» (сиротский состав);

14. Типы семейного воспитания (родители).

   
В период с 01 по 30 сентября 2016 года проведено первичное психодиагностическое   исследование   вновь   поступивших   обучающихся, на основании этого обследования осуществлялась последующая коррекционная и развивающая работа.

 На начало учебного года было проведено исследование по изучению уровня адаптации учащихся первых и пятых классов. Всего приняло участие 33 ребенка. Из них неполная адаптация прошла у трех детей,  остальные  адаптацию прошли успешно. На основании полученных данных были даны соответствующие рекомендации родителям и педагогам.

Педагогом – психологом посещались уроки и внеклассные мероприятия.  В результате наблюдений на уроках и во время режимных моментов были выявлены факторы, влияющие на особенности поведения, познавательную активность, общие учебные умения и навыки, работоспособность, характер контакта между детьми, эмоционально-волевую сферу обучающихся. По итогам  педагогам и воспитателям даны рекомендации. 

 В рамках профориентационной работы по результатам психодиагностического исследования обучающихся 4, 9-х классов были рекомендованы  профили для дальнейшего трудового обучения.

 В течение всего года работа велась со всеми обучающимися школы,  выявлена группа детей-психопатов -9 человек.  

Отмечена положительная динамика в уменьшении тревожности, дезадаптации, закреплении адекватных форм эмоционального реагирования, формирование адекватного отношения к себе, к окружающим, к учебе, развитии и укреплении общепринятых морально-этических норм поведения в социальной среде.

Консультативно-просветительская работа осуществлялась по запросам и  имела тематическую направленность.

Проведены в течение учебного года родительские собрания: «Адаптация пятиклассников», «Почему они такие разные», «Психофизические особенности подростков», общешкольное родительское собрание на тему «Роль семьи в профилактике подростковых проблем. Типы нарушений семейного воспитания»; посетила пять неблагополучных  семей,  с родителями были составлены профилактические беседы. 

Большое внимание уделялось работе с педагогами, которая реализовывалась через выступления на школьных методических объединениях и занятиях образовательного семинара.
        В процессе работы школьного консилиума были подготовлены заключения на обучающихся, направленных на районную и областную ПМПК, для определения дальнейшего маршрута  их обучения.

Основные проблемы, выявленные психологом  в процессе диагностики и наблюдения в 2016-2017 учебном году можно объединить следующим  образом:
- проблемы  адаптации в школе;
- проблемы когнитивной сферы;
- проблемы поведения (гиперактивность, непослушание, ложь, грубость, агрессивное поведение);
- эмоционально - личностные проблемы (повышенная тревожность, неуверенность в себе, импульсивность);
- проблемы общения со сверстниками.

2.Консультирование.
В рамках этого направления работа проводилась с родителями, учителями, воспитателями. Психолог проводила индивидуальное консультирование по запросам.

3.Просветительская  и профилактическая работа

Психологом был подготовлен доклад на педсовете « Развитие познавательных процессов. Недостаточность функций произвольного внимания младших школьников (с отставаниями в развитии) и пути ее преодоления». Психолог участвовала в ПМПК, педагогических советах  совместно с учителями, логопедами и дефектологами.
Кроме того, психолог  участвовала в совместной консультативной работе с врачом – психиатром, в результате чего были выявлены дети, которым рекомендовано надомное обучение.

4.Методическая работа

В течение учебного года психолог Мамутина Г.В. принимала активное участие в работе школьных МО. Подготовлен и проведён обучающий семинар «Конфликты, пути профилактики и преодоления конфликтов». Галина Васильевна выступила на педагогическом совете с вопросом «Разработка и реализация программы постинтернатного сопровождения выпускников школы-интерната», выступала с опытом работы «Роль педагога-психолога в психолого-медико-педагогическом сопровождении обучающихся, воспитанников». 

План работы школьного ПМПк выполнен полностью. Все учащиеся, состоящие на учёте, получили необходимую коррекционную помощь специалистов.
Рекомендации специалистов  районной и областной ПМПК, выданные по итогам ПМП экспертизы выполнены в полном объёме

Прогноз качества ПМП сопровождения:

- подбирать и апробировать диагностический и содержательный материал для работы с детьми, имеющих глубокую умственную отсталость;

- продолжить работу по личностному развитию и снижению уровня школьной тревожности;

- способствовать повышению психологической компетентности родителей в сфере детско-родительских отношений, решению проблем и задач развития их детей.

- в работе с педагогами способствовать повышению психологической компетентности педагогов по вопросам, связанным с обучением и развитием обучающихся.

- в организационно - методической работе усовершенствовать материалы, используемые для анализа актуального развития ребёнка и перспектив коррекционно-профилактической работы (групповые коррекционные программы).

Перед специалистами ПМП сопровождения, педагогами ОУ остается  проблема обучения, воспитания детей с глубокой умственной отсталостью, так как эти дети имеют низкую динамику развития. 

Вместе с тем не все воспитатели в полной мере следуют принципам здоровьесберегающей педагогики. Это выражается в несвоевременном проведении физминуток и динамических пауз на занятиях самоподготовкой. Не всегда осуществляют контроль над соблюдением гигиенических процедур. Хотя эти недостатки носят частичный характер, необходимо в следующем учебном году продолжить работу по их устранению. 

2.5. Коррекционно - развивающая работа
Коррекционная работа в школе-интернате имеет непрерывный характер и проводится в течение всего учебно-воспитательного процесса, соответствует современным технологиям обучения детей с проблемами развития, обеспечена кадрами, оборудованием, методическим сопровождением, обеспечивает дифференцированный подход с учетом темпа, особенностей развития обучающихся. 

Главным в работе педагогов является умение работать в контакте «учитель- логопед- психолог - медицинский работник». Взаимодействие специалистов отражено в документации школьной психолого - медико-педагогической комиссии и индивидуальных дневниках сопровождения обучающихся. 

Логопедическое сопровождение обучающихся в 2016-2017 учебном году осуществлялось квалифицированными специалистами: Хоружий Н.В, учитель-логопед высшей категории, Вилкова Е.Г.

В 2016-2017 учебном году коррекционно-логопедическая работа строилась на основе программы по преодолению нарушений письма у младших школьников Хоружий Н.В., а также на основе перспективного планирования для детей с системным нарушением речи и интеллектуальным недоразвитием согласно результатам проведённого первичного обследования.

 
В результате на занятия было зачислено 66 обучающихся, из них 32 с нарушениями письменной речи. Из зачисленных детей были сформированы  группы нарушения письма и чтения, индивидуальные занятия по коррекции произношения посещало 26 человек. Инвалиды по речи 2 ребенка (Трофимова Н., Мурзайкин Ф.)

Логопедическую помощь получают 100% нуждающихся в ней обучающихся 1-7 классов. 

В результате  коррекционной работы в 2016-2017 учебном году из 66 обучающихся, посещавших логопедические занятия, выведены 17 человек (29%) с хорошими показателями -11 человек, без значительных улучшений 6.  

По результатам логопедической диагностики, проведённой в апреле-мае 2017 г.  рекомендовано продолжить коррекционную работу с 41 обучающимся.

По результатам обследования на 2017-2018 учебный год предварительно сформировано 6 групп с логопедическими заключениями. 

В школе – интернате наряду с коррекцией недостатков умственного и физического развития проводятся лечебно-профилактические мероприятия. В 1-4 классах проводятся занятия по лечебной физкультуре (учитель Волосячик В.В), сформировано 5 групп из 13 обучающихся. Занятия по ритмике (учитель Чазова Л.В.) посещают все обучающиеся  начальных классов

  Всего коррекционной работой было охвачено  100% от общего числа  обследованных учащихся.
           Занятия велись  в основном индивидуально, реже по подгруппам. Работа была направлена на решение следующих проблем:

·  Коррекция  поведенческих нарушений (агрессии и негативизма);

· Помощь в социальной адаптации; 

· Коррекция когнитивной сферы (нарушения мыслительных процессов, внимания, памяти, нарушения мелкой моторики, речевые нарушения);

· Коррекция эмоционально-волевой  сферы;

· Проблемы адаптации в школе;
Данные направления работы были выделены по результатам диагностики.
2.6. Внеклассная, внеурочная деятельности.

Внеурочная  деятельность содержит такие виды деятельности, посредством которых происходит развитие индивидуальных интересов, склонностей, способностей школьников, приобретение ими собственного социально – культурного опыта. Внеурочная деятельность является важной составной частью всей образовательной деятельности.  Виды внеучебной деятельности:

· Игровая деятельность;
· Познавательная деятельность;
· Проблемно – ценностное общение;
· Досугово – развлекательная деятельность;
· Художественное творчество;
· Социальное творчество;
· Трудовая деятельность;
· Спортивно-оздоровительная деятельность;

Традиционным видом методической работы в школе-интернате  остается проведение внеклассных мероприятий по предметам и межпредметным областям знаний.
В этом  учебном году проведено много предметных недель (по математике, по письму и чтению, экологии, технологии, психологии, логопедии). Мероприятия проведены на оптимальном  и допустимом уровне. 
Воспитателями велась работа по посещению сельской библиотеки, СДК, проводились экскурсии, где  решались вопросы социальной адаптации детей.
2.7. Характеристика образовательных программ по ступеням обучения.


Учебный план школы разработан  на основе:

- Базисного учебного плана специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида, утвержденного приказом Министерства образования Российской Федерации от 10.04.2002год №29/2065-п. Срок обучения – девятилетний. 

- Базисного учебного плана АООП образовательных учреждений для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) на основе ФГОС О УО, I вариант, утвержденного приказом Министерства образования Российской Федерации от 19.12.2014год №1599 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)». Срок обучения – девятилетний.


Учебный план предусматривает получение общего образования 
и профессионально-трудовой  подготовки, необходимых для социальной адаптации и реабилитации обучающихся. 


Учебный план включает общеобразовательные предметы, индивидуальные и групповые коррекционные занятия и специфические коррекционные предметы, содержание которых приспособлено к возможностям обучающихся с проблемами в развитии.

В основу  учебного плана положены следующие нормативные документы:

· Федеральный Закон  от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (принят ГД ФС РФ 21.12.2012)
· Типовое  положение о специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии, утвержденное Постановлением  Правительства РФ № 48 от 12.03.97 г.

· Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы  

 от 10.07.2015 г. № 26 "Об утверждении СанПин 2.4.2.3286-15 "Санитарно- эпидемиологические требования к условиям и организации обучения и воспитания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» 
·  «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», утверждённые Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189 «об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»;
· Приказ МО РФ от 10.04.2002 г. № 29/2065 – п.  «Об утверждении учебных планов специальных /коррекционных/ образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии»; 
· Письмо  Министерства общего и профессионального образования РФ  № 48 от 04.09.1997 г. «О специфике деятельности  специальных (коррекционных) образовательных учреждений 1-8 вида»;

· Приложение к письму Министерства образования РФ от 14.03.2001 г. № 29\1448-6 «Рекомендации о порядке проведения экзаменов по трудовому обучению выпускников специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида».

· Письмо Департамента образования Кемеровской области от 21.09.2002 г. № 2451/12;
В 1-4 классах осуществляется начальный этап обучения, на котором общеобразовательная подготовка сочетается с коррекционной и пропедевтической работой. На этом этапе обучения определяется уровень сложности и глубины дефекта развития ребенка, возможность овладения им той или иной профессией.
В 5-9 классах продолжается обучение общеобразовательным предметам и проводится обучение различным трудовым профилям с целью социально - трудовой и бытовой адаптации и реабилитации аномальных школьников. 
Учебный план состоит из следующих образовательных областей: 

I.         - общеобразовательные курсы; 

П.       – профессионально - трудовая подготовка; 

Ш       - специфическая  коррекционная подготовка; 

IV       -  индивидуальные и групповые коррекционные занятия.

Первые три образовательные области входят в обязательную нагрузку учащихся и дают им необходимый  объем и уровень знаний, умений и навыков.

Задача общеобразовательных предметов и трудового обучения заключается в обеспечении учащихся   тем    уровнем знаний,    умений   и   навыков,   которые   необходимы  для их успешной социальной адаптации.

Раздел     I:   Общеобразовательные  курсы   -  включает  изучение  традиционных обязательных    учебных    предметов, содержание   которых    приспособлено    к возможностям   аномальных   школьников:   русский    язык   (чтение   и   письмо), математика, природоведение, биология, история, обществознание, география, ИЗО, музыка   и  пение,   физическое  воспитание.  Часы,   заложенные  в  учебный   план, соответствуют базисному учебному плану.
В школе - интернате обучение письму и чтению носит элементарно-практический характер и направлено на решение следующих основных задач:
· научить школьников правильно и осмысленно читать доступные их   пониманию тексты;
· выработать достаточно прочные навыки  грамотного письма;
· научить   последовательно   и   правильно   излагать   свои   мысли   в  устной   и письменной форме;
· повысить уровень общего развития обучающихся; 
· формировать нравственные качества личности.
Специальной задачей обучения письму является коррекция речи и мышления аномальных школьников. Основным принципом является развитие речи, так как процесс овладения речью у детей этой категории существенно затруднен вследствие неполноценности их психического развития.
Основной задачей обучения чтению является формирование навыка осознанного чтения текстов вслух и «про себя», умения излагать связно прочитанное. Высказывать свои суждения о  событиях и поступках главных героев.

     Во  2-4  классах у обучающихся формируется  навык сознательного чтения. 

В 5-9 классах этот навык совершенствуется на материале чтения более сложных художественных произведений. В процессе обучения чтению у детей последовательно формируется умение самостоятельно разбираться  в содержании прочитанного.
В программе на каждый год обучения дается примерная тематика произведений, определяется уровень требований к технике чтения, анализу текстов, совершенствованию навыков устной речи и объему внеклассного чтения.

Математика является одним из основных учебных предметов. Задача этого предмета заключается в том, чтобы дать обучающимся количественные, пространственные, временные представления, которые помогут им в дальнейшем включиться в трудовую деятельность;
Обучение математике носит предметно-практическую направленность, тесно связано с жизнью и профессионально - трудовой подготовкой обучающихся. 
Образовательная область естествознание  в школе - интернате включает несколько самостоятельных предметов: природоведение (5 класс), биология (6-9 класс).

  По этим разделам предусматривается изучение элементарных сведений  о живой и неживой природе,  об организме человека и охране его здоровья.
       
       В процессе знакомства с живой и неживой природой развивается наблюдательность, речь и мышление учащихся, устанавливаются простейшие причинно-следственные отношения и зависимости.
        Изучение географии имеет большое коррекционное значение. Географический материал обладает  возможностями для развития наиболее слабых сторон познавательной деятельности детей: внимания, наблюдательности, умения сравнивать и анализировать наблюдаемые предметы и явления, понимания их причинно-следственной зависимости.
  Программа по географии составлена с учетом  психофизических особенностей обучающихся с нарушением интеллектуального развития. Сообщение элементарных знаний по физической географии сводится к ознакомлению с природными условиями, ресурсами и трудом людей на территории нашей Родины. 
Преподавание истории имеет целью ознакомление обучающихся с наиболее значительными событиями из истории нашей Родины, с современной общественно-политической жизнью страны.
        Изучение курса призвано формировать личностные качества гражданина, воспитывать школьников в духе  дружбы и уважения к трудящимся всех стран.
В процессе изучения истории формируются основы правового и нравственного воспитания  обучающихся.
Музыка оказывает глубокое эстетическое воздействие на человека. Посредством музыки можно передать целую гамму чувств и настроений. Музыка способна выразительно и ярко отразить явления действительности. Воздействуя на обучающихся художественными образами, она обогащает их умение глубоко и эмоционально воспринимать окружающий мир, расширяет их жизненный опыт.
       Целью уроков музыка и пение является:

· воспитание эстетических чувств обучающихся; 

· формирование у них элементов музыкальной культуры;

· коррекции недостатков познавательной деятельности детей и их эмоционально-волевой сферы.

В процессе занятий по изобразительному искусству осуществляется всестороннее развитие, обучение и воспитание детей - сенсорное, умственное, эстетическое, трудовое, нравственное, физическое. Для этого программой предусмотрены четыре  вида занятий: 

· декоративное рисование, 

· рисование с натуры, 

· рисование на темы, 

· беседы об изобразительном искусстве.
Физическое воспитание решает образовательные, воспитательные, коррекционно-компенсаторные и лечебно-оздоровительные задачи  и занимает одно из важнейших мест в подготовке школьников к самостоятельной жизни и производительному труду. Конкретными задачами физического воспитания являются:
· укрепление здоровья и закаливание организма, формирование осанки;
· формирование и совершенствование двигательных умений и навыков;
·  коррекция и компенсация нарушений физического развития;  
· поддержание устойчивой физической работоспособности;
· сообщение   доступных   теоретических сведений по физической культуре;
·  воспитание достаточно устойчивого интереса к занятиям  физкультурой.
· воспитание  нравственных,   морально - волевых     качеств,   настойчивости,  смелости. 
Раздел II.  Трудовая подготовка.

Обучение труду в младших классах (1-4) направлено на воспитание положительных качеств личности обучающихся (трудолюбия, настойчивости, умения работать в коллективе, уважения к людям труда); сообщение элементарных знаний по видам труда, формирование трудовых качеств, обучение доступным приемам труда, развитие самостоятельности в труде, привитие интереса к труду. Формирование организационных умений в труде: вовремя приходить на занятия, организованно входить в мастерскую, работать только на своем рабочем месте, правильно располагать на нем материалы и инструменты, убирать их по окончании работы.
Наряду с этими задачами решаются и специальные задачи, направленные на коррекцию умственной деятельности школьников. Коррекционная работа выражается в формировании умений: ориентироваться в задании (анализировать объекты, условия работы); предварительно планировать ход работы над изделием (устанавливать логическую последовательность изготовления поделки, определять приемы работы и инструменты, нужные для их выполнения, отчитываться о проделанной работе); контролировать свою работу (определять правильность действий и результатов, оценивать качество готовых изделий).
В процессе трудового обучения осуществляется исправление недостатков познавательной деятельности: наблюдательности, воображения, речи, пространственной ориентировки, а также недостатков физического развития, особенно мелкой моторики рук. 

Трудовое обучение в 4 классе имеет общетехнический характер, проводится на базе учебных мастерских, рассматривается как пропедевтическое по формированию необходимых умений и навыков для овладения  тем или иным  видом профессионального  труда.
В 5-9 классах осуществляется профессионально-трудовое обучение, целью которого является подготовка обучающихся к самостоятельному труду по получаемой специальности.
В 8-9 классах завершается трудовая подготовка обучающихся в соответствии с выбранной профессией.

Для занятий по трудовому обучению обучающиеся 5-9 классов делятся на 2(3) группы. Комплектование групп осуществляется с учетом интеллектуальных, психофизических особенностей обучающихся и рекомендаций врача.

В школе-интернате организовано обучение  следующим профилям трудового обучения: столярное дело, штукатурно-малярное дело, швейное дело, сельскохозяйственный труд. Обучение проводится в учебных мастерских.
Летняя трудовая практика в 5-7 классах  проводится в течение учебного года. В 8 -  9 классах - в течение учебного года, на базе школьных мастерских.
По окончании 9 класса проводится экзамен по профессионально-трудовому обучению и выдаётся  свидетельство об  окончании  муниципального общеобразовательного казенного учреждения « Падунская школа-интернат психолого-педагогической поддержки».
Раздел III. Коррекционная подготовка.
       Специальная задача коррекции специфических нарушений, трудностей формирования жизненно необходимых знаний, умений и навыков, имеющихся у воспитанников, осуществляется не только при изучении основных учебных предметов, но и на специальных занятиях.
К коррекционным занятиям в младших классах (2-4) относятся занятия по развитию устной речи на основе изучения предметов и явлений окружающей действительности. Это специфический предмет задачи которого - формирование  элементарных представлений и понятий, необходимых для дальнейшего обучения русскому языку, чтению, математике, естествознанию, истории, географии, труду в старших классах.

К коррекционным занятиям в 1-х классах относятся занятия внеурочной деятельностью, развитие психомоторики и сенсорных процессов, логопедические занятия, ритмика, ЛФК
        В старших классах (5-9) таким предметом является социально - бытовая
ориентировка (СБО). В силу особенностей своего психофизического развития школьники нуждаются в целенаправленном воспитании. Решению этой задачи подчинены занятия по СБО, на которых осуществляется практическая подготовка обучающихся к самостоятельной жизни, формирование у них знаний и умений, способствующих социальной адаптации, повышению общего уровня развития.
Преподавание ритмики (1-4 кл.) обусловлено необходимостью осуществления коррекции недостатков психического и физического развития аномальных детей средствами музыкально - ритмической деятельности, которая способствует общему развитию младших школьников, исправлению недостатков физического развития, общей и мелкой моторики, эмоционально - волевой сферы, воспитанию положительных качеств личности, эстетическому воспитанию.
      На занятиях ритмикой дети учатся слушать музыку, выполнять под музыку разнообразные движения, танцевать, играть на простейших музыкальных инструментах.
       Специфической формой организации учебных занятий в школе являются коррекционные  индивидуальные и групповые логопедические (1-7 кл.) занятия.
В виду отсутствия государственной программы логопедических занятий в коррекционной школе VIII вида используется для 1-4 классов программа по коррекции нарушений письма у обучающихся младших классов, составленная логопедом Хоружий Н.В., имеющая рецензию специалиста КРИПК и ПРО.  
     Логопедические занятия в первом классе решают следующие задачи: овладение грамотой, предупреждение дислексии и дисграфии, развитие речи.
Во 2-7 классах тема занятия определяется особенностями нарушения письменной речи. В соответствии с темой занятия подбирается грамматический и лексический материал. Для данных классов логопедическая коррекция направлена на исправление дисграфии и дислексии  развитие связного высказывания  в устной и письменной речи.

В  1-7 классах предусматриваются индивидуальные логопедические занятия для нуждающихся детей, для  этого составляются  дополнительные списки  детей – логопатов, согласовываются  на методическом совете школы, утверждаются на педагогическом совете, вся работа с такими детьми регистрируется  в  специальном журнале  логопедом.
Для коррекционных занятий по ЛФК используется программа «Азбука здоровья» для специальных /коррекционных/ школ для детей с нарушением интеллекта (1-4кл.), утвержденная Министерством образования РФ, Международным университетом семьи и ребенка им. Рауля Валленберга; С.- Петербург «Образование» 1984 год.
Для курса «Развитие психомоторики и сенсорных процессов» (1-4 кл.) используется программа, составленная педагогом - психологом Мамутиной Г.В. на основе программы представленной в журнале «Коррекционная педагогика» №3 2005 года под редакцией кандидата педагогических наук Метиевой Л.А..

Цель  программы: на основе создания оптимальных условий познания ребёнком каждого объекта в совокупности сенсорных свойств, качеств, признаков дать правильное многогранное полифункциональное представление об окружающей действительности, способствующее оптимизации психического развития ребёнка и более эффективной социализации его в обществе.
      На коррекционные индивидуальные и  групповые занятия по логопедии, ЛФК и развитию  психомоторики и сенсорных процессов по расписанию отводятся часы, как в первую, так и во вторую половину дня. Их продолжительность 15-25 минут. Группы комплектуются с учетом однородности и выраженности речевых, двигательных и других нарушений, а занятия ЛФК - в соответствии с медицинскими  рекомендациями.

      Школьный компонент учебного плана представлен обязательными коррекционными занятиями, которые в 1-4 классах отводятся для работы по развитию мыслительных способностей детей: памяти, внимания, восприятия, мышления. В 5-7 классах эти занятия посвящены этике и психологии  взаимоотношений.

     Факультативные занятия предназначены для получения обучающимися 5-9 классах дополнительных жизненно необходимых знаний и умений, дающих возможность для более широкого выбора профессии и свободной ориентировки в современном обществе и быту. Занятия  проводятся с небольшими группами обучающихся. 

     В 5-8 классе факультативные  часы отводятся для проведения занятий по производительному труду. Используется программа, составленная учителем труда Мишуковым А.И. на основе программы представленной в журнале «Коррекционная педагогика, имеющая рецензию специалиста КРИПК и ПРО.  
                  В 5-9 классах  введен факультатив «Основы безопасности жизнедеятельности».

     В предложенном  учебном плане недельная нагрузка дана с учётом возрастных, интеллектуальных и психофизических возможностей детей и подростков с интеллектуальной недостаточностью, с учетом рекомендаций Министерства здравоохранения по предупреждению учебной перегрузки школьников и  не превышает допустимую максимальную нагрузку на одного обучающегося.

    Данный план осуществляет комплексную систему обучения и воспитания детей и подростков, обеспечивает решение задач профессиональной ориентации и социально-трудовой адаптации.

2.8. Образовательные технологии и методы обучения, используемые в образовательном процессе.

Реализация содержания образовательного процесса школы-интерната проходит в доступных в разнообразных формах, с применением современных технологий и методов, средств психолого-педагогического и социокультурного сопровождения индивидуального развития ребенка.

Технологии, используемые в учебном процессе:

· дифференцированное обучение;

· здоровьесберегающие технологии;

· технологии развивающего обучения (личностно ориентированное развивающее обучение, технология саморазвития личности учащегося);

· ИКТ: формирование информационной культуры, применение средств ИКТ в обучении математике, воспитание и социализация средствами массовой информации и коммуникации;

· игровые технологии;

· технологии проектов; 

· технологии проблемного обучения (частично);

· социально-воспитательные технологии (технология трудового и профессионального воспитания и образования, модели коррекции технологии воспитания и обучения детей с проблемами, технологии социально-педагогической реабилитации и поддержки детей с ОВЗ, технологии профилактики злоупотребления ПАВ);

· технологии УМК (В.В. Воронковой, И.М. Бгажноковой);

· исследовательские и опытно-экспериментальные методы обучения и воспитания;

· методы управления и прогнозирования педагогического процесса (технологии уровневой дифферециации,  индивидуализации,  групповой деятельности). 

В учебном процессе применяются различные методы коррекционно-развивающей работы, направленные на оптимальное усвоение обучающимися изучаемого материала, решаются педагогические задачи с учётом способностей и возможностей, уровня актуального и ближайшего развития обучающихся, обучение планируется на основе результатов диагностического изучения. Создаются условия для мобилизации резервов личности каждого учащегося, развития ее творческих качеств и потенциальных возможностей.

В процессе реализации учебных программ вносятся изменения в дидактические и методические материалы с целью достижения оптимальных результатов обучения; постоянно обновляется содержание и методическое наполнение преподаваемого предмета за счёт повышения уровня квалификации педагогов.  

Используются в системе: 

Технологии обучения – личностно-развивающие,  «портфолио», дифференцированное обучение, обучение в сотрудничестве, проблемное обучение, работа с одарёнными детьми, развивающее обучение.

Технологии воспитания – игровые, коллективного планирования, педагогической поддержки, коллективного творческого дела, самосовершенствования личности школьника.

Используются эпизодически: 

Технологии обучения –  информационно-коммуникативные, взаимного обучения, групповых методов обучения, коллективных способов обучения, опережающего обучения, проектной деятельности, развития критического мышления,  технология мастерских.

Технологии воспитания – «тренинг общения», проектная деятельность, проектирование.

2.9.Основные направления воспитательной деятельности.

В воспитательной работе определены приоритетные направления воспитательной деятельности школы. Для каждого звена они имеют свою специфику и последовательность, это объясняется тем, что каждой возрастной категории детей соответствуют свои аспекты воспитательной работы:

Начальные классы (1-4) - трудовое, личностное развитие, основы социализации и общения, охрана здоровья и физическое развитие, творческое воображение.

Средние классы (5-7) – личностное развитие, основы жизнеобеспечения, трудовое воспитание, основы гражданского самосознания, творческое воображение, охрана здоровья и физическое развитие. 

Старшие классы (8-9)  – личностное развитие, охрана здоровья и физическое развитие, основы профессионального самоопределения и трудовое воспитание, основы гражданского самосознания и эстетическое воспитание.

В течение года осуществлялась реализация всех направлений развития личности. 

В своей работе педагоги применяют различные формы и методы воспитательной
работы: игры - соревнования, анкетирование, круглые столы, литературно - художественные вечера, тематические беседы, беседы - практикумы, часы здоровья, творческие часы, клубные занятия, чтение и обсуждение рассказов, музыкальные часы и т.д.

В школе велась работа по действующим программам:

Характеристика внутришкольной системы оценки качества.

	Параметры оценки качества

	Качество условий
	Качество процесса 
	Качество результата

	1. Нормативно-правовое обеспечение
	1. Организация образовательного процесса
	1. Уровень обученности обучающихся

	2. Ресурсное обеспечение
	2. Организация воспитательного процесса
	2. Уровень воспитанности обучающихся

	3.  Средовые ресурсы
	3. Организация процесса дополнительного образования
	3. Уровень социализированности обучающихся 8-9 классов

	4. Управление образовательным процессом
	4. Организация процесса психолого-педагогического - медико-социального сопровождения
	4. Состояние здоровья обучающихся

	
	
	5. Уровень социальной адаптированности выпускников


 
 Диагностика и мониторинг  коррекционной и образовательной деятельности педагогов, образовательных достижений обучающихся в школе-интернате осуществляется следующим образом:

I.   Обследование обучающихся специалистами  психолого-медико-педагогических комиссий: 

Районная психолого-медико-педагогическая комиссия (РПМПК)

Школьный психолого-медико-педагогическим консилиум (ПМПк).

II. Диагностика обучающихся педагогами и специалистами школы-интерната:

1. Диагностика качества УУД по предметам.

2. Диагностика профессиональных возможностей, намерений обучающихся по трудоустройству, готовности продолжить обучение в средних специально-профессиональных учебных учреждения, а также готовности к труду и самостоятельной жизни.

3. Диагностика речевого развития.

4.Диагностика познавательной сферы, эмоционально-волевой сферы, качеств 

личности.

III. Применение следующих форм контроля и учета знаний учащихся:

1. Текущая успеваемость.

2. Разноуровневые тематические проверочные работы, основанные на 

индивидуальном подходе к обучающимся.

3.  Диагностические и итоговые контрольные работы, которые проводятся  во 2-9 классах 6 раза в год.
4. Промежуточная аттестация обучающихся по итогам четверти, которая 

осуществляется в 2-9 классах 4 раза в год. 

5. На основании промежуточной аттестации  определяется уровень 

обученности учащихся по предметам, в результате чего планируется 

индивидуальная работа с каждым обучающимся, анализируется качество знаний по каждому предмету, составляется сравнительный анализ по учебным годам.

6. Итоговая аттестация  осуществляется по окончании учебного года на основе результатов итоговых контрольных работ и с учетом промежуточной 

аттестации.

IV. Мониторинг качества образования:

Первый уровень  – персональный: реализуется учителем в рамках 

педагогического взаимодействия «учитель-ученик» и обеспечивает 

отслеживание образовательных достижений и развития индивидуальных 

способностей каждого обучающегося.

Второй уровень  – внутришкольный: осуществляет администрация 

школы-интерната. На данном уровне отслеживается динамика развития уровня обученности классов по определенным критериям и во времени (по итогам четверти и годам обучения) на основе анализа результатов персонального мониторинга, предоставленного учителями.

.

3. Условия осуществления образовательного процесса

3.1. Режим работы. 
Школа-интернат, по адресу: п.ст. Падунская, ул. Миронова работает в режиме пятидневной рабочей недели с 8.00 ч. до 19.00 ч. учебный корпус, спальный корпус – круглосуточно. Учебный корпус пгт.Промышленная с 8.00 до 17.00. Продолжительность урока – 40 минут. Занятия в школе проходят в одну смену. 

В интернате проживает  127   обучающихся.

 Согласно расписанию в первой половине дня, проводятся учебные занятия,  во второй половине дня  - коррекционные занятия, факультативы и воспитательные мероприятия.  
Учебный план школы составлен на основе  базисного плана для  специальных (коррекционных) школ VIII вида, работающих в режиме 5-дневной учебной недели в режиме полного дня. Учебный план для обучающихся по адаптированной программе для детей с умственной отсталостью, составлен в соответствии с примерным планом, представленным в проекте примерной адаптированной образовательной программы и является проектом. Учебный план разработан на основании следующей нормативно-правовой базы:

- Закон № 273-ФЗ « Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г.;

- ФГОС О у/о приказ Минобрнауки;

- Новые СанПины.  
Распределение часов базового и школьного компонентов соответствует нормам базисного учебного плана. Учебный план полностью реализован в расписании уроков и занятий дополнительного образования. Соблюдаются все требования СанПин по распределению уроков по дням и учитываются физиологические особенности восприятия   школьников при распределении предметов по порядку следования ежедневно.

Наличие здоровьесберегающих технологий в процессе обучения, динамических пауз, двухразовых ежедневных прогулок, пятиразовое питание 

за счет  бюджетных средств области  – все это способствует укреплению здоровья обучающихся и позволяет сохранить его.

Занятия в школе начинаются  с 9. 00. Для обучающихся 1-2 классов предусмотрен сончас. Продолжительность урока в 2 - 9 классах 40 минут, в 1классе – 35 минут.

Продолжительность занятий коррекционной направленности – до 20 минут.

  В конце каждой четверти проводится аттестация обучающихся со 2 класса, в конце учебного года итоговая аттестация девятиклассников.
Деятельность школы направлена на создание целостной, общедоступной, адаптивной к особенностям ребёнка системы специального образования, обеспечивающей детям с ограниченными возможностями здоровья оптимальные педагогические условия для подготовки их к активной, общественно – полезной жизни.  

3.2. Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность.

Школа-интернат состоит из двух (учебный и спальный корпуса) двухэтажных зданий, находящихся по адресу п.ст. Падунская, ул. Миронова,1 и одного одноэтажного, находящегося по адресу пгт. Промышленная, ул. Камыслинская,70. У школы - интернат своя котельная, баня и прачечная. Территория школы огорожена по периметру металлическим забором, который находится в удовлетворительном состоянии. Имеется свой пришкольный участок, где выращиваются овощи для школьной столовой.
Спальные помещения оборудованы кроватями, тумбочками, шкафами для хранения одежды. В фойе спального корпуса стоят диваны,  телевизор.
В учебных корпусах оборудовано 11+ 9 учебных классов, две спортивные комнаты, две библиотеки.  
Помимо традиционных учебных кабинетов, в школе оборудованы кабинеты и мастерские:

	Назначение площади
	Кол-во
	Оснащенность

	Кабинет педагога-психолога
	1
	Дидактический, наглядный, игровой материал, настольные игры, телевизор, мягкая мебель

	Кабинет  учителя-логопеда
	1
	 Зеркала логопедические,  логопедический инструментарий, наглядный материал, настольные игры.

	Кабинет социально-бытовой ориентировки
	1
	Холодильник, чайник, микроволновая печь, плита электрическая, кухонный гарнитур, наглядный материал.

	Мастерская швейного дела
	1
	Швейные машины – 7шт, машина швейная ножная – 4 шт., утюг, доска гладильная, макеты, дидактический материал.

	Мастерская штукатурно-малярного дела 
	1
	Макет штукатурно-малярной мастерской, строительные инструменты, строительные материалы, наглядные плакаты, электролобзик, дрель, шуруповерт.

	Мастерская слесарного дела
	1
	Станок фрезерный, станок токарный, станок сверлильный, станок заточный, электролобзик

	Мастерская столярного дела 
	1
	Верстак, токарный станок (по дереву), шлифовальная машинка, электрофрер, электрорубанок, станок заточный.

	Кастелянская
	1
	Гладильная доска, утюг, зеркало.

	Медицинский блок, в нем имеются два изолятора и процедурная. 
	1
	Холодильник, лампа кварцевая, массажное устройство, шина, термоконтейнер, рециркулятор бактерицидный, ростомер, таблица для проверки зрения, тонометр, эндоскоп.

	Актовый зал
	1
	Музыкальный центр, телевизор, видео двойка, стол теннисный, рояль.


        
 
Фонд учебников обновляется регулярно. Общий фонд библиотеки – 4271. Из них учебников – 1976 (1771+ 175, приобретенных в 2016 году). Художественной  литературы и методической литературы – 2252.


В учебно-методический комплект входят учебники, рабочие тетради по предметам, специально изданные для коррекционной школы VIII вида в 2008-2013 году. 

          В целом укомплектованность библиотеки школы-интерната позволяет осуществлять библиотечно-информационное сопровождение учебно-воспитательного процесса.
3.3. IT-инфраструктура.
Основной целью технической инфраструктуры является создание и 

продвижение сетевых ресурсов школы-интерната. Компьютеры в учреждении имеют доступ в интернет (средняя скорость подключения до 5Мб/с). 

Обеспечивается размещение методической информации на сетевом ресурсе учреждения (сайт школы-интерната): http:admkopi.ucos.ru
3.4. Условия для досуговой деятельности и дополнительного образования, занятий физкультурой и спортом. 

С целью создания условий для проявления и развития личности ученика, повышения социального статуса ребенка в классе и группе, снижения отрицательного влияния улицы,  обогащения социального опыта детей, коррекции нежелательных форм поведения и психологических проблем, школа стремится к расширению пространства дополнительного образования.   
Количество объединений, работающих на базе  школы - 7, из них: 
1. Спортивной направленности – 2;

2. Художественно-эстетической направленности – 3; 

3. Декоративно-прикладное направление – 1;

4. Естественно-практическое направление – 1.

Школьной системой дополнительного образования охвачено 90% обучающихся, из них 10% это трудные дети и дети из группы «риска».

3.5.  Организация питания, медицинского обслуживания.
Деятельность по улучшению питания школьников предполагает два 

аспекта: рациональная организация питания в школе, формирование культуры здорового питания и здорового образа жизни.

      Полноценное, сбалансированное питание является важнейшим условием 

нормального функционирования детского организма, особенно в период роста и развития.

       Питание организовано в столовой. Поставку продуктов питания 

осуществляют поставщики, с которыми заключен  контракт в соответствии с 44 -ФЗ. 

        Наше учреждение работает по 10 - дневному меню, согласованному Роспотребнадзором по Кемеровской области.
 Организован питьевой режим. Обеспечен свободный доступ к питьевой воде в течение всего времени пребывания детей в школе.

  
 В рацион 5-ти разового питания обучающихся входят свежие овощи, фрукты, соки, мясные и рыбные блюда, блюда из птицы, молочные продукты (молоко, кефир, йогурт, творог), используется йодированная соль.
 Контроль за качеством питания обучающихся осуществляет Комиссия по контролю организации питания. Производство готовых блюд осуществляется в соответствии с технологическими картами, в которых отражена рецептура и технология приготовления блюд. Строго соблюдаются и постоянно контролируются правила и сроки хранения продуктов, исправность технологического и холодильного оборудования. Требования к оборудованию, инвентарю, посуде и таре (маркировка, использование и др.). Обработка сырья  и производство продукции постоянно контролируются и соблюдаются.

Блюда накрываются на столы по классам, температура подачи блюд 

соблюдается. Питание детей производится строго в присутствии учителя или 

воспитателя. Учитывается пищевой аллергический статус ребенка, наличие хронических заболеваний ЖКТ.
Режим питания детей является оптимальным, хорошо зарекомендовавшим себя в течение длительного времени и наиболее подходящим к условиям школы-интерната.

3.6. Состояние здоровья обучающихся, меры по охране и укреплению здоровья

  В учреждении работает медицинский блок, который предоставляет лицензированные услуги: при оказании первичной доврачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: сестринскому делу в педиатрии, физиотерапии; при оказании первичной врачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: педиатрии. 

Условия воспитания и обучения детей и подростков вносят большой вклад в формирование их здоровья.   Активная работа школы-интерната  в соответствии с программой здоровьесбережения позволяет проанализировать  основные наиболее часто использующиеся формы здоровьесберегающей деятельности. Работа по физическому воспитанию и формированию здорового образа жизни ведется не только на уроках физической культуры, но и во время утренней зарядки, на переменах (динамические паузы), на уроках и  самоподготовке (физминутки),  на логопедических занятиях,  в спортивно-массовых мероприятиях («Зарница», «Дни здоровья», соревнования по настольному теннису, легкой атлетике, мини-футболу, шашкам, лыжные гонки и т.д.).

 Состояние здоровья ребенка - важное условие успешного усвоения школьных программ. Осознание педагогами взаимосвязи между состоянием здоровья и качеством образования школьников проявляется в активных действиях: 

· Здоровьесберегающий режим 

· Двухразовое  питание 

· Фитотерапия 

· Динамические перемены и паузы

· Физпаузы 

· Коррекционные паузы

· Утренняя гимнастика 

· Ароматерапия 

· проводятся праздники и уроки здоровья, беседы в 1 - 9-х классах по формированию у школьников ориентации на здоровый образ жизни как ведущую ценность; 

· проводятся внеклассные мероприятия: традиционный праздник "День здоровья", конкурсы рисунков "Здоровье – это здорово", «Весёлые старты»;

· проводятся занятия в спортивных секциях: «Минифутбол», «Теннис»;

· участие в спартакиадах и соревнованиях по отдельным видам спорта;  

· совместно с медицинским блоком, проводится санитарно просветительная деятельность (беседы, выпуски бюллетеней, практические занятия).

· Часы здоровья

· Беседы о здоровье с обучающимися, воспитанниками

· Беседы о здоровье с родителями
· Оформление классных «Уголков здоровья»
За здоровьем воспитанников ведет наблюдение медицинская сестра.

Ежегодно проводится углубленный медосмотр обучающихся. Медицинский осмотр проводится специалистами МУЗ ЦРБ Промышленновского района (невролог, окулист, хирург, ортопед, эндокринолог, дерматолог, лор - врач, стоматолог,  врачом-педиатром).

Для качественного осуществления медицинской деятельности в школе оборудован медицинский блок, включающий в себя кабинет врача-педиатра, прививочный кабинет, изолятор. 
Данные о состоянии здоровья обучающихся (в динамике по группам здоровья). 

Основное направление работы медицинского блока - комплексная

диагностика и исследование состояния здоровья детей. Все направления работы медицинского блока осуществляются совместно с  педагогом-психологом, учителем по физической культуре, воспитателями, педагогами школы-интерната.

Распределение детей по группам здоровья

	Группа здоровья
	Количество детей 
  2016-2017 уч.г.
	%

	1 
	5
	

	2
	81
	

	3
	19
	

	4
	21
	

	Всего детей:
	251


Показатели заболеваемости детей

	
	количество
	%

	Дети, ни разу не заболевшие
	23
	

	Дети, перенесшие инфекционные заболевания
	239
	

	Хронические заболевания
	4 (лор)
	

	Всего детей:
	251


Итоги диспансеризации

	Класс
	Количество   детей
	Итоги

 ( присутствующие у детей заболевания, хронические и т.д.)

	1
	8

 (осмотрено 3)
	Лор - заболевание- 2 детей, неврологические – 2, 

стоматологические – 2, хирургические - 2

	2
	14

( осмотрено 7)
	Лор - заболевание- 2 детей, неврологические – 2, 

стоматологические – 1, хирургические – 7, офтальмология - 2

	3
	12

(осмотрено 8)
	Лор - заболевание- 6 детей, неврологические – 0, 

стоматологические – 1, хирургические – 6, офтальмология - 1

	4
	16

(осмотрено10)
	Лор - заболевание- 1 детей, неврологические – 1, 

стоматологические – 4, хирургические – 4, офтальмология - 2

	5а
	14

(осмотрено 6)
	Лор - заболевание- 2 детей, неврологические – 2, 

стоматологические – 2, хирургические – 5, офтальмология - 2

	5б
	11

(осмотрено10)
	Лор - заболевание- 5 детей, неврологические – 3, 

стоматологические – 4, хирургические – 9, офтальмология - 2

	6
	13

(осмотрено 5)
	Лор - заболевание- 2 детей, неврологические – 0, 

стоматологические – 0, хирургические – 1, гинекологические -1

	7
	12

(осмотрено 9)
	Лор - заболевание- 7 детей, неврологические – 0, 

стоматологические – 5, хирургические – 5, гинекологические -1

	8
	11

(осмотрено 7)
	Лор - заболевание- 1 детей, офтальмология - 1
стоматологические – 0, хирургические – 6, гинекологические -1

	9а
	8

(осмотрено 8)
	Лор - заболевание- 6 детей, неврологические – 1, 

стоматологические – 3, хирургические – 5, офтальмология - 3

	9б
	8

(осмотрено 4)
	Лор - заболевание- 0 детей, неврологические – 11, 

стоматологические – 1 хирургические – 2 офтальмология – 1

	Всего детей
	251
	Осмотрено 77 детей

Лор – 34 ребенка

Офтальмолог – 34 ребенка,

Невролог – 11, 

Стоматолог 27,

Хирург – 51, 

Гинеколог - 4


3.7.Антитеррористическаязащищенность образовательного учреждения. В школе обеспечивается комплексная безопасность образовательного учреждения. Имеется необходимая материальная база системы безопасности. 
Вся работа по выполнению данных мер строится путем реализации определенных организационных и инженерно-технических мер и мероприятий. Важнейшими из них являются:

· установление строгого контроля пропуска граждан и автотранспорта, исключение бесконтрольного пребывания на территории посторонних лиц; обеспечение надежного круглосуточного контроля за вносимыми (ввозимыми) грузами и предметами ручной клади.

·    исключение возможности нахождения бесхозных транспортных средств в непосредственной близости и на контролируемой территории.

На контролируемой территории данных ТС нет. Но на стоянках вокруг территории  со  школой возможно нахождение БТС. В данном вопросе нужно быть всем (педагогам, персоналу, охране и т.д.) внимательными и докладывать о случаях нахождения БТС директору и заместителю директора по БЖ.

· запрещение ведения ремонтных и иных работ сомнительными фирмами и организациями; недопущение проживания лиц, в том числе осуществляющих строительные или ремонтные работы в зданиях и на территории образовательного учреждения.

· обеспечение пожарной безопасности, выявление недостатков в вопросах пожарной безопасности, которыми могут воспользоваться преступные элементы в террористических целях; своевременный вывоз с территории образовательного учреждения твердых бытовых отходов;

· ежедневный предупредительный контроль мест массового нахождения людей (классов, помещений и площадок для проведения занятий, совещаний, собраний, культурно-массовых и спортивных мероприятий), а также подвалов, крыши здания, подсобных помещений, проверка состояния решеток и ограждений.

· планирование и выполнение работ по инженерно-техническому оборудованию образовательного учреждения.

В МОКУ «Падунская школа-интернат» имеется тревожная кнопка. В рабочем состоянии находится автоматическая пожарная сигнализация. Все оборудование систем безопасности находится на техническом обслуживании. В помещении оформлены информационные стенды по вопросам безопасности, антитеррористической защищенности, противопожарной безопасности.

Организационно-профилактические мероприятия по предупреждению и противодействию террористическим  проявлениям
[image: image1]Для оказания своевременного противодействия совершению террористического акта, принятию мер защиты образовательного учреждения необходимо заранее предусмотреть организационно-профилактические мероприятия, позволяющие предотвратить или максимально снизить размеры материального ущерба и потери людей в случаях возникновения чрезвычайной ситуации (совершения террористического акта), организованно провести спасательные мероприятия и ликвидацию последствий.
Основными такими мероприятиями являются:

1.Своевременная и полная разработка распорядительных документов, перспективного, годового, месячных планов мероприятий по вопросам обеспечения безопасности, антитеррористической защищенности, противодействия экстремизму, соблюдению требований общественного и внутреннего распорядка, поддержанию трудовой дисциплины, периодическое уточнение их в соответствии с изменениями обстоятельств. 

2. Систематический инструктаж работников образовательного учреждения всех уровней по выполнению предписанных им или дополнительно возложенных на них обязанностей в условиях повседневной деятельности и в случае возникновения угрозы, в том числе  террористического характера.

 Инструктаж по комплексной безопасности был проведен с персоналом всего образовательного учреждения в сентябре 2016 года. В адрес образовательного учреждения не однократно направлялись телеграммы, письма о необходимости проведения комплекса мероприятий по усилению антитеррористической защищенности, на которые администрация школы незамедлительно реагировала.

 3. Проверка состояния и содержания основных и запасных входов-выходов зданий (помещений), закрепленных за образовательным учреждением. 

Контроль над состоянием эвакуационных выходов проводится постоянно.
 4. Систематическое проведение осмотров территории, строений и хозяйственных помещений.

Осмотр производится согласно данному требованию, как заместителем директора  по БЖ, дежурным администратором, комиссиями ОУ.

5.   Исправное содержание ограждений и средств наружного освещения.

Ограждения в исправном состоянии. Средства наружного освещения в работоспособном состоянии.

6. Информационное обеспечение персонала и учащихся по вопросам антитеррористической деятельности в городе, районе, в образовательном учреждении, в том числе оборудование информационных стендов и наглядной агитации.
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7. Систематическая проверка работоспособности системы  экстренного вызова полиции (т.н. “тревожной кнопки”), телефонной связи дежурной службы (дежурного администратора) образовательного учреждения с дежурной частью ОВД. Производится ежедневно с записью в «Журнале проверки ТК».
8.. Проведение объектовых тренировок по действиям персонала, обучающихся и воспитанников в условиях возникновения чрезвычайной ситуации, в том числе в случае совершения террористического акта. 

9. Разработан и отдан на согласование с соответствующими органами и утверждение главы города, паспорт безопасности места массового пребывания людей.

3.8. Обеспечение пожарной безопасности 
Для создания системы обеспечения пожарной безопасности в образовательном учреждении были проведены следующие основные мероприятия:

· разработка типовых документов по организации и обеспечению пожарной безопасности в конкретном образовательном учреждении:

1. Приказ  от  «01» сентября 2016 г.    № 6   «О порядке обеспечения пожарной безопасности на территории, в зданиях, сооружениях и помещениях и назначении ответственных лиц  за пожарную безопасность в 2016-2017 учебном году».

2. Приказ  от  «01» сентября 2016 г.    № 17   «О создании добровольной антитеррористической и пожарной дружины».

3. Приказ  от  «01» сентября 2016 г.    № 26    «О противопожарном режиме в учреждении».

4. Приказ  от  «06» сентября 2016 г.    № 30    «О проведении учений по пожарной безопасности и запрете курения».

5. Приказ  от  «01» сентября 2016 г.    № 11   «О проведении учений по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма».

· назначены лица, ответственные за состояние пожарной безопасности на конкретных участках и в помещениях;

· организовывались инструктажи и дополнительное обучение сотрудников  и учащихся для привития им навыков рационального поведения и действий в пожарных ситуациях;

· была создана добровольное пожарное формирование;

· установление в образовательном учреждении противопожарного режима;

· Были  проведены плановые объектовые тренировки по экстренной эвакуации личного состава;

Постоянно проводились осмотры крыши, подвальных и других вспомогательных помещений, эвакуационных путей и выходов.  
3.9. Организация мероприятий по гражданской обороне
Для планирования, организации и проведения мероприятий по вопросам гражданской обороны в образовательном учреждении в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 10 июля 1999 года № 620 в МОКУ «Падунская школа-интернат» создан штаб (звенья) по делам ГО и ЧС и комиссия по чрезвычайным ситуациям (КЧС).  

Разработаны следующие документы:

· Приказ  от  «01» сентября 2016 г.    № 20   «О проведении учений по созданию, предотвращению ЧС» и о «Об организации защиты персонала и учащихся 

· Приказ  от  «01» сентября 2016 г.    № 17   «О создании добровольной антитеррористической и пожарной дружины».

В целях организации, подготовки и своевременного выполнения мероприятий по гражданской обороне в мирное время  в школе были обеспечены:

- разработка и периодическое уточнение плана гражданской обороны;

- проведение мероприятий, направленных на повышение устойчивости функционирования учреждения в военное время;

- создание, оснащение и поддержание в готовности формирований гражданской обороны и их подготовку;

- обучение по гражданской обороне своих сотрудников и учащихся – были проведены тренировки по эвакуации и инструктажи с преподавателями и персоналом ОУ, а также факультативные занятия по плану предмета ОБЖ;

- организация и поддержание в постоянной готовности системы оповещения;

- создание необходимых условий работникам и учащимся для выполнения ими обязанностей по гражданской обороне (в компетенции руководителя ГО).

3.10. Организация мероприятий по охране труда 
            Одним из важнейших направлений деятельности администрации школы по обеспечению безопасности является охрана труда и техника безопасности.

             В учебном году в школе разработаны и утверждены инструкции по охране труда и технике безопасности (в связи с изменением названия учреждения). 

Разработаны и утверждены приказы по охране труда и технике безопасности:

             - приказ   «О соблюдении  правил и норм охраны труда и техники безопасности»;

             - приказ  «О назначении лиц, ответственных за безопасную эксплуатацию оборудования и его исправное состояние в кабинетах повышенной опасности»;

             - приказ  «О назначении ответственного лица за соблюдении требований охраны труда и техники безопасности в спортзалах школы и на спортплощадке»;

             - приказ  «О проведении первичных и повторных инструктажей по охране труда, электро- и пожарной безопасности»;

             - приказ  «О назначении ответственных лиц за разработку инструкций по охране труда»;

            - приказ  «О порядке проведения инструктажей по охране труда с работниками и обучающимися школы в 2016-2017 учебном году»;

            - приказ  «О соблюдении правил и норм охраны труда и техники безопасности»;

            - приказ  «Об утверждении состава комиссии по проведению специальной оценки условий труда».

            В учебном году согласно плану работы по охране труда были проведены следующие мероприятия: 

            1. Подготовка школы к новому учебному году. Проверка исправности инженерно-технических коммуникаций, оборудования и принятие мер по приведению их в соответствие с действующими стандартами, правилами и нормами по охране труда.  

            2. Подписание акта о приемке школы.  

            3. Утверждение  должностных  обязанностей по  обеспечению  безопасности жизнедеятельности  для педагогического коллектива и инструкции по охране труда для работающих и служащих образовательного учреждения. 

            4. Назначение  приказом  ответственных  лиц  за  соблюдением  требований  охраны  труда  в  учебных кабинетах, мастерских, спортзале и т.п., а также во всех подсобных помещениях . 

            5. Проведение родительского и педагогического советов по рассмотрению перспективных вопросов обеспечения безопасности жизнедеятельности работников, обучающихся и  воспитанников; принятие  программы  практических мер  по  улучшению и  оздоровлению  условий  образовательного  процесса.  

            6. Контроль над исправностью оборудования в пищевом блоке, столовой.  
            7. Контроль над безопасностью используемых в образовательном процессе оборудования, приборов, технических и наглядных средств обучения. 
            8. Контроль  за  санитарно-гигиеническим  состоянием  учебных  кабинетов, мастерских,  спортзала, спальни и других помещений, а также столовой в соответствии с требованиями норм и правил безопасности жизнедеятельности.  

            9. Обеспечение  безопасности  учащихся  при  организации  экскурсий,  вечеров  отдыха,  дискотек  и других внешкольных мероприятий. (Назначение ответственных за транспорт, электрооборудование и т.п.)  

            10. Инструктаж на рабочем месте с сотрудниками образовательного учреждения. Оформление проведения инструктажа в журнале 

            11. Инструктажи на рабочем месте  (первичные и периодические) технического и обслуживающего персонала                    

            12.  Изучение учащимися вопросов  охраны  труда  по  программе факультативных  курсов  ОБЖ, проведение «Минуток безопасности».  

            13. Инструктажи о правилах безопасности в кабинетах обслуживающего и технического труда.

            14. Обучение правилам дорожного движения, поведению на улице, на воде, пожарной безопасности.  

            15. Проводилась профилактическая работа по искоренению вредных привычек у учащихся.

            В 2016 – 2017 учебном году в школе несчастных случаев с работниками и обучающимися не было. 
          В 2016-2017 учебном году при организации работы по безопасности жизнедеятельности ставилась следующая цель:

обеспечение  функциональной  готовности   образовательного  учреждения  к  безопасной  повседневной   деятельности,  а   также  к  действиям  в  случае  угрозы  или возникновения  чрезвычайных  ситуаций.

          Задачи: 

- продолжить комплекс мероприятий, направленных на повышение эффективности системы обучения работников и обучающихся правилам поведения при чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и военного характера через: 

· систематическое проведение минуток безопасности, 

· обновление уголков безопасности, 

· проведение практических занятий по эвакуации;

- формировать у  всех участников образовательного процесса сознательное и ответственное отношение к вопросам личной безопасности и к безопасности окружающих через:

· проведение месячника безопасности,

· инструктажи, 

- совершенствовать знания работников школы и обучающихся по ГО.

        Исходя из поставленной цели и задач, работа по обеспечению безопасности школы проводилась по следующим направлениям:

 1. Организация обучения безопасному поведению, сохранению жизни и здоровья обучающихся, педагогического и технического персонала школы, практической отработки приобретенных знаний.

2. Нормативно-правовое обеспечение безопасности школы.

3. Материально-техническое обеспечение безопасности школы, оснащение, монтаж и сервисное обслуживание оборудования и инженерных систем обеспечения безопасности.

По первому направлению реализовывались запланированные и внеплановые  мероприятия. 

Еженедельно во всех классах проводились инструктажи по ТБ, ПДД, правилам поведения в нестандартных, опасных ситуациях - в соответствии с возрастными особенностями обучающихся, природными климатическими условиями. Беседы проводили классные руководители, воспитатели, учитель по факультативным занятиям ОБЖ – Чазова Л.В., социальный педагог – Мишукова Т.А
На уроках биологии, столярного, швейного, штукатурно-малярного дела, СБО, учителя предметники проводили инструктажи перед каждым видом работ, требующим особого внимания и соблюдения техники безопасности. 

В начале учебного года были проведен «Месячник безопасности».  Целью проведенных мероприятий, бесед, игр, практических занятий,  являлось – обеспечение безопасности образовательного процесса, а также обучения обучающихся, педагогов, родителей способам и методам действий при возникновении ЧС. В работу, для достижения поставленной цели, были привлечены все участники образовательного процесса.

Большое внимание, в течение всего учебного года, уделялось работе по противопожарной безопасности, профилактике ДДТТ, профилактике правонарушений, привлечению к ведению здорового образа жизни и занятию спортом.  

Теоретическая и иллюстративная информация по этим вопросам оформлена в  уголках безопасности, информационных стендах по безопасности жизнедеятельности, где для всех участников образовательного процесса наглядно демонстрировалось, как обезопасить свою жизнь и жизнь окружающих людей, а также как  вести себя при ЧС. 

Для изучения правил дорожного движения использовались комплект учебных пособий, плакатов, комплект дорожных знаков.

Система работы по ОТ и обеспечению безопасности образовательного учреждения была направлена на соблюдение норм и правил охраны труда и здоровья работников и обучающихся в процессе их трудовой и образовательной деятельности, профилактику травматизма, профессиональной заболеваемости и несчастных случаев. Деятельность работников школы регламентировалась законодательными и нормативными правовыми актами РФ, школы, а также их должностными обязанностями по ОТ.

Нормативно-правовому  обеспечению безопасности школы уделялось соответствующее внимание.   

На начало учебного года была оформлена вся документация. Приказом директора создана комиссия по охране труда, назначены ответственные за охрану труда и соблюдение техники безопасности. 

Изданы приказы о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность, приказ о противопожарном режиме в учреждении, инструкции о мерах пожарной безопасности, планы эвакуации по этажам, график проведения тренировок по эвакуации из здания школы при пожаре. 

Издан приказ об организации защиты персонала и обучающихся от опасностей ЧС, об организации охраны, пропускного и внутри объектного режимов работы ОУ, о назначении ответственного за электрохозяйство и другие.

Составлены: 

· план охранных мероприятий по предупреждению террористических актов; 

· план мероприятий по противопожарной безопасности;

· план работы заместителя директора по БЖ;

· соглашение администрации и профсоюзной организации по ОТ.

Во всех школьных кабинетах прошла проверка готовности к началу учебного года,  кроме этого, в кабинетах повышенной опасности проверено наличие  инструкций по ТБ и ОТ, актов испытания оборудования, инвентаря, выданы акты-разрешения на проведение занятий

Ведение журналов инструктажей учителями предметниками и классными руководителями, состояние  уголков безопасности, пропускного режима контролировалось заместителем директора по БЖ. Контроль показал, что  преподаватели добросовестно относятся к ведению журналов инструктажей, регулярно проводят и фиксируют плановые, внеплановые и целевые инструктажи,  обновляют информацию в уголках безопасности

Проверки соблюдения ТБ и ОТ при организации учебных занятий установила, что в основном все требования, предъявляемые к проведению и организации учебного процесса, а так же при проведении внешкольных и внеклассных мероприятий педагогами и воспитателями соблюдается в полном объёме.

На материально-техническое обеспечение безопасности - в школе уделяется должное внимание. В школе функционирует система автоматической пожарной сигнализации, кнопкой тревожной сигнализации для экстренного вызова нарядов милиции вневедомственной охраны. 

Таким образом, все поставленные задачи по достижению главной цели «обеспечение  функциональной  готовности   образовательного  учреждения  к  безопасной  повседневной   деятельности,  а   также  к  действиям  в  случае  угрозы  или возникновения  чрезвычайных  ситуаций» выполнены.

Поскольку поставленные задачи на 2016-2017 учебный год привели к положительным результатам, а безопасность школы  достигается проведением единой непрерывной политики в области обеспечения безопасности, системой мер экономического, профилактического, информационного,  организационного и иного характера, считаю, что эти задачи можно оставить на 2017-2018 учебный год, а значит продолжить комплекс мероприятий, направленных на повышение эффективности системы обучения работников и обучающихся правилам поведения при чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и военного характера, а также  формировать у  всех участников образовательного процесса сознательное и ответственное отношение к вопросам личной безопасности и к безопасности.

3.11. Условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья. 

В школе нет обучающихся, ограниченных в движении.
3.12. Обеспечение транспортной доступности и безопасности детей при перевозке к месту обучения.


В основном доставку обучающиеся к месту учебы и обратно организовывают  родители. 

Но для детей из самых отдаленных деревень организован подвоз в понедельник к месту учебы и в субботу обратно. Автобусы, предназначенные для перевозки обучающихся  используются для доставки  обучающихся образовательного учреждения на учебные занятия и обратно по специальному маршруту, утвержденному управлением образования  администрации Промышленновского муниципального района. 

Школьные автобусы соответствуют ГОСТу.
Управление школьными автобусами по подвозу к месту учебы и обратно осуществляется водителями, с непрерывным стажем работы не менее трех последних лет.
4. Результаты деятельности учреждения, качество образования
4.1. Результаты государственной (итоговой) аттестации в 9-х классах.
Ученики (28 человек), обучающиеся по адаптированной образовательной программе для умственно отсталых,   сдавали  экзамен по трудовому обучению по следующим направлениям: швейное дело (5 человек), сельскохозяйственный труд (6 человек), штукатурно-малярное дело (6 человек), столярное дело (5 человек, из них 1 человек обучается на дому), слесарное дело (5 человек). К экзамену были допущены все.

     
Для проведения экзамена по профессионально-трудовому обучению были подготовлены мастерские: швейная, штукатурно-малярная, столярная. Обстановка способствовала работоспособности учащихся. Кабинеты оснащены наглядным раздаточным  материалом. Для выполнения практических заданий были подготовлены рабочие места, инструменты, спецодежда. 

    
Экзамен по трудовому обучению выпускников 9 класса проводится в форме практической экзаменационной работы и устных ответов по билетам, а так же в форме собеседования членов комиссии отдельно с каждым учеником.

Материал экзаменационных билетов в полном объеме охватывает изученную учащимися программу по профессионально-трудовому обучению.

Экзаменационный билет состоит из двух теоретических вопросов, которые направлены на выявление знаний экзаменуемых по материаловедению, специальной технологии, работу с материалом и оборудованием, а так же из практической экзаменационной работы, продолжительность которой 2-3 часа  с перерывом.

Задача собеседования заключается в том, чтобы выявить умения выпускников рассказать о последовательности выполнения работ, назначении и устройстве инструментов, оборудования и приспособлений, свойствах материалов, о трудовых операциях и приемах работы.

Результаты государственной (итоговой) аттестации обучающихся

 за 2016/2017 учебный год
	№ 
	Предметы
	% выбора
	Средний

балл
	%

 сдачи

	
	
	
	2016 год
	2017

год
	

	1
	Швейное дело
	53%
	4
	4
	100%

	2
	Слесарное дело
	20%
	4
	4
	100%

	3
	Столярное дело
	36%
	4
	-
	100%

	4
	Сельскохозяйственный труд
	33%
	4
	-
	100%

	5
	Штукатурно-малярное дело
	42%
	4
	4
	100%
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По итогам экзамена по профессионально-трудовому обучению учащимся были выданы свидетельства об обучении в МОКУ «Падунская общеобразовательная школа-интернат психолого-педагогической поддержки »

Результаты реализации ФГОС образования обучающихся с УО в 1-х классов:
	Ф.И.
	Адаптация 
	Сформированность 

УУД
	Предметные 
результаты
	Уровень 

воспитанности

	
	
	
	
	

	Малышева Нина
	Выше среднего
	Средний
	Достаточный
	Высокий

	Назаров Антон
	Высокий
	Высокий
	Достаточный
	Высокий

	Юрков Стас
	Выше среднего
	Высокий
	Достаточный
	Хороший 

	Шабанова Мария
	Высокий
	Высокий
	Достаточный
	Высокий

	Шипуло Анастасия
	Средний
	Средний
	Достаточный
	Хороший 

	Вершинин Егор
	Ниже среднего
	Низкий
	Низкий уровень
	Средний 

	Вершинин Алексей
	Выше среднего
	Средний
	Достаточный
	Хороший

	Собянин Егор
	Средний 
	Средний 
	Достаточный
	Хороший

	Выводы:
	Выше 

среднего
	Средний
	Достаточный
	Хороший
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Результаты по курсу внеурочной деятельности ФГОС образования обучающихся с УО

	Ф.И.
	Внеурочная деятельность

	
	метапредметные
	Личностные

	Малышева Нина
	Не сформированны
	Не сформированны

	Назаров Антон
	Средний уровень
	Не сформированны

	Юрков Стас
	Низкий уровень 
	Низкий уровень

	Шабанова Мария
	Средний уровень
	Не сформированны

	Шипуло Анастасия
	Низкий уровень
	Не сформированны

	Вершинин Егор
	Не сформированны
	Не сформированны

	Вершинин Алексей
	Средний уровень 
	Не сформированны

	Собянин Егор
	Низкий уровень
	Не сформированны

	Выводы:
	Низкий уровень
	Не сформированны
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Качественная успеваемость за 2016/207 учебный год

Результаты качества обучения  и  усвоения программного материала
	предмет 
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	письмо и развитие речи
	64%
	63%
	67%

	чтение и развитие речи
	76%
	79%
	79%

	математика
	62%
	84%
	84%

	трудовое обучение
	88%
	98%
	99%


Проверка техники чтения в начальном звене  показала:
	Навык                             год
	2014-2015
	2015-2016 
	2016-2017

	читают словом
	59%
	30%
	59%

	справляются с нормой чтения
	90%
	92%
	60%

	сознательно читают
	75%
	65%
	63%

	выразительно
	44%
	24%
	34%


	
	
	
	
	
	
	

	2-9 классы

	Класс
	"5и4"
	С одной"3"
	""4 и3"
	"2"
	%  успеваемости
	% качества

	2
	9
	1
	4
	0
	100,0%
	71,4%

	3
	5
	0
	6
	0
	100,0%
	45,5%

	4
	5
	3
	6
	0
	100,0%
	57,1%

	5а  
	7
	2
	5
	0
	100,0%
	64,3%

	5б
	7
	0
	4
	0
	100,0%
	63,6%

	6
	9
	1
	3
	0
	100,0%
	76,9%

	7
	5
	2
	4
	0
	100,0%
	63,6%

	8а
	6
	1
	4
	0
	100,0%
	63,6%

	9а
	7
	0
	1
	0
	100,0%
	87,5%

	9б
	7
	0
	1
	0
	100,0%
	87,5%

	итог
	67
	10
	38
	3
	97,5%
	65,3%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Мониторинг уровня доступности всеобуча. 2016 - 2017 г.г.
	1
	Пропущено всего уроков
	Пропущено   уроков по уважит.причине
	Пропущено   уроков без уважит.причины
	

	
	1 ч.
	2ч
	3ч
	4 ч.
	год
	1ч.
	2ч
	3ч
	4ч.
	год
	1ч
	2ч
	3ч
	4ч.
	год
	

	2
	224
	123
	386
	290
	1023
	151
	118
	185
	147
	601
	73
	5
	201
	143
	422
	

	3
	479
	466
	870
	681
	2496
	364
	376
	758
	549
	2047
	115
	90
	112
	132
	449
	

	4
	772
	211
	672
	133
	1788
	303
	206
	672
	115
	1296
	469
	5
	0
	18
	492
	

	5а
	295
	270
	696
	333
	1594
	87
	69
	166
	84
	406
	208
	201
	530
	249
	1188
	

	5б
	342
	475
	864
	421
	2102
	249
	434
	783
	293
	1759
	93
	41
	81
	128
	343
	

	6
	370
	213
	676
	430
	1689
	288
	213
	647
	430
	1578
	82
	0
	29
	0
	111
	

	7
	855
	590
	874
	449
	2768
	172
	407
	143
	114
	836
	683
	183
	731
	335
	1932
	

	8
	597
	407
	1108
	607
	2719
	172
	195
	314
	242
	923
	425
	212
	794
	365
	1796
	

	9а
	933
	488
	913
	676
	3010
	29
	322
	283
	504
	1138
	904
	166
	630
	172
	1872
	

	9б
	566
	332
	677
	496
	2071
	559
	191
	494
	342
	1586
	7
	141
	183
	154
	485
	

	всего
	591
	506
	845
	564
	2506
	346
	331
	566
	286
	1529
	245
	175
	279
	278
	977
	

	
	6024
	4081
	8581
	5080
	23766
	2720
	2862
	5011
	3106
	13699
	3304
	1219
	3570
	1974
	10067
	

	
	



Программный материал и практическая часть программного материала выполнена во всех классах. Расхождения в часах возникли в результате переноса праздничных дней и карантина по гриппу. В тех классах, где это произошло,  педагоги сделали корректировку календарно-тематического планирования и провели дополнительные занятия с обучающимися.  Данные занятия зафиксированы в тетрадях для дополнительных занятий.

В этом учебном году на обучении на дому находилось 7 учащихся.  Для каждого учащегося была составлена индивидуальная адаптированная образовательная программа. Все индивидуальные программы выполнены, что отражено в журналах индивидуально обучающихся на дому.


По программе для обучающихся с умственной отсталостью обучаются 241 ученик. Абсолютная успеваемость составляет 97,5качественная успеваемость – 65,3

По программе для обучающихся с глубокой степенью умственной отсталости обучаются пока 0 ученика. Абсолютная успеваемость составляет 100 %, качественная успеваемость – 0 %. 


По сравнению с 2015/2016 учебным годом качественная успеваемость повысилась на 2,5% 63% - 65.3%)
По динамике развития обучающихся каждого класса. 

По итогам  мониторинга 245 учеников  (96 %) имеют положительную динамику развития.

По сравнению с 2015/2016 учебным годом положительная динамика развития выше на 5% (93% - 98%)

Общая среднемесячная явка за период сентябрь-май составила 79,5% из общего числа обучающихся. Это 19.9% выше, чем в 2015-2016 учебном году.

Общее среднемесячное число отсутствующих по болезни от общей численности обучающихся, примерно 12-18 человек, это 9-14%, ниже, чем в прошлом году. 
4.2. Достижения обучающихся и их коллективов (объединений, команд) в районных, областных, федеральных конкурсах, соревнованиях и т.п.

Творческие достижения обучающихся
	Районный 

уровень
	областной

 уровень
	Всероссийский 

уровень
	Международный уровень

	участие
	победа
	участие
	победа
	участие
	победа
	участие
	победа

	31
	19
	11
	9
	28
	17
	35
	22

	% к общему числу учащихся

	24,4%
	15%
	8,6%
	7%
	22%
	13,3%
	27,5%
	17,3%


Спортивные достижения

	Наименование  соревнований
	Количество участников
	Наличие побед 
	% участия от общего числа учащихся

	Областные соревнования по мини-футболу
	8
	2 место
	6,3%

	Областной легкоатлетический кросс
	13
	1 место (3 чел)
2 место (2 чел)
Сертификат участников ( 8 чел)
	10,2%

	Районный конкурс « Настольный теннис » 
	12
	3 место
	9,4%

	Районный Турслёт 
	10
	3 место  
	7,9 %

	ИТОГО:
	43
	
	

	ИТОГО к общему числу учащихся
	34%
	
	


6. Социальная активность и внешние связи учреждения

Социальными партнерами учреждения являются  сельские администрации района, органы опеки и попечительства управления образования Промышленновского  муниципального  района, ПДН, Комиссия по делам несовершеннолетних, пенсионный фонд, налоговой, Федеральной службой судебных приставов, РОВД (имеется совместный план работы), паспортный стол, отдел: «Семьи, материнства и детства». Тесную связь школа-интернат поддерживает с профессиональными училищами, где в дальнейшем наши воспитанники продолжают обучение (Топкинский профессиональный колледж (с. Тарасово, пгт. Промышленная); училище № 48 (г. Кемерово); профессиональное училище г. Полысаево). 
6. Кадровый состав

6.1. (Административный, педагогический; уровень квалификации; повышение квалификации; награды, звания, заслуги)
В школе сложился стабильный коллектив педагогов-профессионалов, 

совместно с руководством работающих над реализацией целей и задач, зало-

женных в Программе развития учебного заведения. Главное в отношениях 

«администрация - педагоги» - взаимоуважение и демократичность. В школе 

созданы условия для личностного и профессионального роста: материально-техническая база, обучение новым технологиям и внедрение их в 

практику, поощрение успехов, поддержка и помощь при неудачах, обмен 

опытом, наставничество, совместные праздники.

Квалифицированный кадровый состав дает возможность нашему учреждению к дальнейшему развитию в вопросах обучения и воспитания с использованием новых педагогических технологий, методик и т.д.

Коллектив школы - интерната постоянно повышает уровень профессионального мастерства, ежегодно проходя аттестацию на квалификационную категорию, курсовую подготовку. 
Административно-управленческий аппарат 

	Воронков Андрей Николаевич 
	Директор школы-интерната

	Волошина Марина Владимировна 
	Заместитель директора по УВР

	Кобылина Ольга Сергеевна
	Заместитель директора по ВР

	Крашанинин Алексей Витальевич 
	Заместитель директора по БЖ

	Анкудинова Надежда Леонидовна
	Заместитель директора по АХЧ

	Колокольцова Любовь Васильевна
	Заведующая библиотекой.


Организацию воспитательно-образовательного процесса осуществляют:

· Заведующий библиотекой – 1;

· Учителя – 31;
· Учителя-логопеды – 3;

· Воспитатели – 20;

· Инструктор по труду –1;

· Педагог-организатор -1;
· Педагог дополнительного образования – 2;
· Педагог-психолог – 1;

· Социальный педагог – 2;

· Медицинская сестра -2.

Образовательное учреждение укомплектовано кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной общеобразовательной программой образовательного учреждения, способными к инновационной профессиональной деятельности. Образовательное учреждение укомплектовано медицинскими работниками, работниками пищеблока, вспомогательным персоналом.


Работники учреждения имеют большой практический опыт работы, их деятельность эффективна и результативна. Подтверждением тому служат звания и награды педагогов:

Награждены грамотой Министерства образования: Хоружий Н.В.;

Награждены грамотой Департамента образования Кемеровской области: Гросюкова В.М.;

Награждены медалью «За достойное воспитание детей»: Угрюмова Л.В.;

Награждены медалью « За веру и добро»: Родионова Татьяна Сергеевна;

Награждены грамотой Управления образования Промышленновского района: 

Растрыгина В.Г., Тюпина Н.А., Ишкина Т.И., Кочерещенко Г.П., Фомкина Л.П.. Лепшина В.А., Забарчук Л.К.

В 2016/2017 учебном году 12 педагогов  школы подтвердили и  повысили свою квалификационную категорию. (8 высшая категория, 4 первая)
Всего на конец 2016/2017 учебного года в школе 61 педагог (без внешних и внутренних совместителей). Высшую квалификационную категорию имеют 10 педагогов, первую - 37, прошли процедуру на соответствие занимаемой должности – 5 педагогов, не имеют квалификационную категорию - 9 педагогов.
Квалификационные категории педагогов
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В учреждении в системе ведётся  работа по повышению профессионального мастерства педагогов. В результате данной работы 10 педагогических работников прошли курсовую подготовку в течение 2016/2017 учебного года.
По данным таблиц и диаграммам можно сделать вывод, что  большинство педагогов  имеют достаточно большой опыт работы, это творчески работающие специалисты, которые способны комплексно и профессионально решать сложные педагогические ситуации.

Повышение профессиональной компетентности педагогов осуществляется через участие и организацию семинаров, вебинаров, научно-практических конференций, образовательных форумов, через участие в конкурсах профессионального мастерства
Достижения педагогов
	Районный 

уровень
	областной

 уровень
	Всероссийский 

уровень
	Международный уровень

	участие
	победа
	участие
	победа
	участие
	победа
	участие
	победа

	7
	1
	5
	3
	11
	12
	16
	7

	% к общему числу педагогов

	11%
	1,6%
	8%
	5%
	17.5%
	19%
	25%
	11%


Методическая деятельность педагогического коллектива

В образовательном учреждении формируется система работы по обобщению и распространению педагогического опыта. 

Важнейшим звеном в повышении педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работ, является методическая работа. Ее роль возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы, формы обучения и воспитания.

Методический совет школы работал в 2016- 2017 учебном году, согласно утвержденному годовому плану школы. Проведены все заседания, в течение года прошло 5 педсоветов.

Педагоги принимали активное участие в методической работе школы-интерната.

В школе работают 9 методических объединений, которые возглавляют опытные педагоги.

Деятельность методических объединений школы-интерната в 2016/2017 учебном году была направлена на решение единой методической темы школы «Проблема создания оптимальных условий на всех этапах обучения, способствующие индивидуальному развитию ребёнка и его социальной интеграции в общество». Педагоги принимали активное участие в методической работе школы-интерната.

6.2. Организационно-педагогические мероприятия (темы, цели, достигнутый результат):

Тематические педагогические советы
В 2016-2017 учебном году были проведены  тематические педагогические советы:
· Анализ работы за 2016-2017 учебный год, планирование работы на 2016-2017 учебный год.

· «Пути и средства повышения качества формирование основ безопасности жизнедеятельности у детей с ОВЗ в условиях школы-интерната» (Чазова Л.В., Мамутина Г.В.)
· Анализ работы школы за первое полугодие 2016-2017 учебного года (Волошина М.В.)

· «Коррекционная направленность образовательного процесса как фактор социализации личности школьников с нарушением интеллекта при реализации ФГОС: проблемы и достижения» (Мамутина Г.В.)
· О допуске к итоговой аттестации (Волошина М.В.).

· О результатах итоговой аттестации (Волошина М.В.)

        Заседания педагогического  совета  проходили как в традиционных и нетрадиционных  формах. Присутствовала  серия сообщений, объединенных одной тематикой. В педагогические советы включалась:
· работа  групп учителей в рамках педсовета для решения поставленных задач и обоснования сделанных выводов; 
· демонстрация фрагментов уроков по теме педсовета с использованием современных технологий;

· анализ и самоанализ деятельности педагогического коллектива; 
· анкетирование обучающихся и педагогов; 
· выступление учителей  с презентацией.
      Из проведения педагогических советов в этом учебном году можно выделить следующие положительные моменты:
1. Заинтересованное участие многих педагогов в подготовке и проведении педсоветов.
2. Создание благоприятного климата педсовета.
Этому способствовало: 
· делегирование  управленческих  полномочий  каждому  учителю;

· личностно-ориентированная  организация   работы творческих групп учителей.
     Наряду с положительными моментами прослеживаются и негативные тенденции: не все решения педсоветов, проведенных в прошедшем учебном году, были выполнены.
 Причинами этих тенденций являются:
· недостаточная мотивация деятельности педагогов;

· недостаточно четкое и продуманное планирование системы методической работы школы.
     При планировании работы на следующий учебный год необходимо определить приоритетные направления деятельности школы в рамках реализации программы развития и участия школы в мероприятиях. 
Работа методического совета
Для реализации задач методической работы   на текущий учебный год  методическим советом школы разработан  план заседаний на новый учебный год, утверждены графики проведения контрольных работ, предметных недель,  программы факультативов. 

На заседаниях методического совета рассмотрены вопросы:
•    представление  опыта работы учителей;
•    анализ предметных недель и инновационной работы; 
•    подготовка к семинарам и педсоветам; 
•    обсуждение характеристик  педагогов на награждение;
•    рассмотрение графика аттестации единые требования к подготовке экзаменационного материала к итоговой аттестации;  
•    подготовка к творческому отчету работы  методических объединений;
•    организация работы педагогов над темами по самообразованию и др.
        Особое внимание уделялось изучению нормативных документов,   изучению,  работе классных руководителей  с  трудными учащимися из «группы риска», работе с мотивированными воспитанниками, работе над повышением мотивации педагогов.  Обсуждались вопросы повышения качества образования и уровня обученности обучающихся, состояние  работы по предупреждению неуспеваемости,  организация работы со слабоуспевающими обучающимися,  подготовка и проведение государственной итоговой аттестации обучающихся 9 классов.  Учебно-методическое обеспечение учебного процесса осуществлялось через контроль программ, учебников, календарно-тематического планирования учителей – предметников, что отражалось в справках, приказах. Вся деятельность методического совета способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества образовательного процесса. 

              
 Работа методических объединений  в 2016-2017 уч. году
       Главной структурой организующей методическую работу учителей – предметников, являются методические объединения.

	№
	Структурное подразделение
	Уровень (школьный, районный)
	Категория работников
	Руководитель

	1
	МО гуманитарного цикла
	школьный
	Учителя  гуманитарного цикла
	Колокольцова Екатерина Михайловна

	2
	МО учителей технологии
	школьный
	Учителя технологии
	Ващенко Станислав Леонидович

	3
	МО учителей начальных классов
	школьный 
	Учителя начальных классов
	Таловская Юлия Владимировна

	4
	МО воспитателей старшего звена
	школьный
	Воспитатели старших классов
	Баранова Наталья Петровна

	5
	МО воспитателей младшего звена
	школьный
	Воспитатели младших классов
	Яровикова Алена Петровна

	6
	МО классных руководителей 
	школьный
	Классные руководители
	Учайкина Наталья Николаевна

	7
	МО классных руководителей 
	школьный
	Классные руководители
	Шевченко-Глухова Наталья Александровна

	8
	Проблемная группа учителей математики
	школьный
	Учителя математики
	Забарчук Любовь Карамовна

	8
	ПМПк
	школьный
	
	Мамутина Галина Васильевна

	9
	Методический совет
	школьный
	Заместителя директора, руководители МО
	Волошина Марина Владимировна


Это один из управляющих органов школы, способствующий повышению профессиональной мотивации, методической культуры учителей и развитию их творческого потенциала.
             В соответствии с общей темой работы школы, каждым методическим объединением выбраны темы работы, определены цели и задачи,  отражающие совершенствование процессов воспитания и образования, согласно методической теме школы.  Были составлены планы работы, по которым велась методическая работа. Руководителями методических объединений за прошедший год предоставлены анализы о проделанной работе.  На заседаниях МО обсуждались  следующие вопросы:

· Обеспечение учебно-методического сопровождения УВП

· Освоение новых подходов в обучении, использование ИКТ

·  Контрольно-коррекционная деятельность

· Проведение контрольных работ, предметных недель

· Изучение и обобщение педагогического опыта учителей, развитие творческого потенциала каждого учителя в своей предметной деятельности.

          Особое внимание на заседаниях методических объединений уделялось изучению нормативных документов, обмену опытом по составлению календарно – тематического планирования, воспитательных планов, анализу и мониторингу УУД обучающихся по предметам, выявлению пробелов в знаниях, обсуждению мер,  направленных на их ликвидацию,  повышению познавательной активности и  качества знаний,  необходимости использования  в образовательном процессе  современных информационно – коммуникативных и педагогических технологий. 
        В процессе работы методических объединений педагогами представлены методические копилки    обобщения опыта по темам самообразования.


   У каждого учителя определена индивидуальная тема по самообразованию, которая анализируется через участие педагогов в работе методических объединений, педсоветов, семинаров, творческих отчетах.
        Все МО учителей-предметников организовали взаимопосещение  уроков, с целью обмена опытом, оказания методической помощи, учителям, слабо владеющим методикой преподавания.  

Открытые уроки в системе методической работы школы рассматриваются как демонстрация учителем своей педагогической технологии.

График открытых уроков как результатов работы учителей в рамках избранных проблем  был составлен  методическим советом по предложениям методических объединений.

Организационно педагогические мероприятия достигли результата.
7. Финансово-экономическая деятельность

Финансово-хозяйственная деятельность – исполнение сметы расходов на содержание школы, обеспечение сохранности имущественно - материальных ценностей, укрепление и расширение материальной базы для организации учебно-воспитательного процесса, осуществляется централизованной бухгалтерией.

Финансирование школы обеспечивается за счет средств:

· областного бюджета
· муниципального бюджета
· внебюджетных поступлений.

Из областного бюджета финансируются:

· зарплата сотрудников;

Из муниципального бюджета финансируются:

· коммунальные платежи;

· питание учащихся.

Внебюджетные поступления включают в себя:

· добровольные пожертвования, передаваемые учреждению частными лицами и организациями;

· материальные ценности и материалы, переданные в качестве безвозмездной помощи частными лицами и организациями.

Фонд заработной платы учебно-воспитательного и административно-хозяйственного персонала определяется штатным расписанием и тарификационными списками.

8. Заключение. Перспективы и планы развития
Проведенный анализ учебно-воспитательной работы школы за 2016-2017 учебный год показал, что поставленные задачи были в основном реализованы, по многим направлениям достигнуты успешные результаты. 
      В 2016-2017 учебном году педагогическому коллективу школы удалось реализовать абсолютное большинство задач, поставленных августовским (2016г.) педагогическим советом. Всесторонний анализ деятельности школы позволил выделить наиболее эффективно реализованные мероприятия по развитию школы: 

· Планомерная деятельность в целях улучшения результатов образования и повышения эффективности функционирования ОУ. 

· Позитивная динамика развития воспитательной деятельности по многим параметрам. 

· Рост имиджа школы в окружающем социуме. 

      Все это позволило в полном объеме выполнить муниципальное задание на 2017 год, а по абсолютному большинству показателей превысить установленные параметры. 

2016-2017 учебный год отмечен стабильными результатами образовательной деятельности, что обусловлено рядом факторов: 

· совершенствованием системы психолого-педагогической поддержки; 

· психологической комфортностью в классных коллективах; 

· ростом профессиональной компетентности педагогов. 

     Вместе с тем, сохранились факторы, ограничивающие достижения оптимальных результатов: 

· высокая учебная нагрузка и интенсивность труда педагогов; 

· ограниченность средств, направленных на развитие школы; 

· недостаточная эффективность внутриведомственного и межведомственного взаимодействия для достижения единых целей воспитания. 

     В среднесрочной перспективе образовательное учреждение выдвигает следующие задачи реализации программы развития ОУ:

· создать необходимые условия для внедрения профессионального стандарта педагога для эффективной организации непрерывного образования, подготовки и переподготовки педагогических кадров;

· Продолжить работу по обобщению, распространению и внедрению в практику опыта работы учителей школы, применяющих в  учебном процессе инновации.

· Продолжить накопление и систематизацию материала по работе с детьми с глубокой степенью умственной отсталости.

· Совершенствовать деятельность педагогического коллектива по реализации комплексного подхода к воспитанию, организации физкультурно-оздоровительной работы.

· Укреплять материально - техническую базу школы с учётом возможностей и современных потребностей.

Методический 


Совет















































Социальный педагог





Социально-педагогическая и психологическая помощь и поддержка





Педагоги дополнительного образования 





МО учителей искусства и спорта





МО учителей гуманитарного цикла





МО учителей технологии





          Функциональные формирования педагогов





             Заместители директора по функционалу





Аттестационная комиссия





       Коллегиальное педагогическое самоуправление





Зам. директора


 по БЖ





Зам. директора 


по АХЧ





Педагогический Совет





учитель


логопед





Обучающиеся, родители (законные представители), общественность





Техперсонал








Библиотекарь 





МО учителей начальных классов





Зам. директора 


по ВР








Зам. директора 


по УВР








Медицинская сестра





Педагог-психолог





Общее собрание трудового коллектива





Директор 


школы
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