Муниципальное специальное (коррекционное) образовательное казённое учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Падунская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-
интернат
Информационная карта - паспорт образовательного учреждения
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	№
	] Параметры информации
	!
1
Содержание информации

	
	I. Общая информация

	1.
	Адрес ОУ
	652370, Российская Федерация, Кемеровская область, Промышленновский район, п.ст. Падунская , ул. Миронова, 1

	2.
	Полное наименование
образовательного
учреждения
	Муниципальное специальное (коррекционное) общеобразовательное казённое учреждение для обучающихся и воспитанников, с ограниченными возможностями здоровья «Падунская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа- интернат VIII вида»

	3.
	Вид образовательного учреждения
	Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VIII вида

	4.
	Учредители:
	

	5.
	Количество учащихся по ступеням:
	


	
	Всего 7-9 кл 10-11 кл
	245
126

	6.
	Средняя наполняемость классов по ступеням
7-9 кл
10-11 кл
	12

	7.
	Сменность обучения обучающихся в %: в 1 смену во 2 смену
	100%

	9. (Телефон / факс
	8(384)4263789, факс 63511

	10.
11.
	E-mail
	admkopi@mail.ru

	
	Web-site
	

	12. Регистрационный номер {лицензии, кем и когда выдана
	№10721 Государственная служба по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области 25.01.2011г.

	13.
	Сроки последнего прохождения аттестации
	

	14.
	Сроки последнего прохождения аккредитации
	

	15.
	ФИО директора Калмыкова Ирина Васильевна

	II. Кадровое обеспечение

	1.:
->
	Количество зам. директора по УВР и ВР по направлениям деятельности
	4
1 ПАО/


	
	образовательно - воспитательного процесса педагогами
	52%с высшим профессиональным образованием.

	3.
	Количественный и качественный состав
	

	
	педагогических кадров
	70

	
	Общее кол.
	10 человек -14%

	
	Из них совместителей %
	22 человек - 31%

	
	· % имеющих первую категорию
· высшую категорию
· % имеющих учёную
	5 человек - 7%

	
	степенью и звание • % имеющих
	3 человека - 4%

	
	правительственные
	3 человек - 4%

	
	награды • % имеющих
	

	
	отраслевые наград
	

	4.
	Количество ставок педагогов - психологов
	

	5.
	Количество ставок социальных педагогов
	2


II. Методическая и инновационная работа
1. 1
Тема школы: «Психолого-педагогическое
сопровождение воспитанников, как условие
„
успешности учебно-воспитательной работы с детьми,!
Ведущая тема
имеющими ограниченные возможности здоровья»;
методической и
инновационной работы . .
_
М/О гуманитарного цикла: «Совершенствование
педагогического
[профессионального мастерства учителя для
(коллектива, кафедр,
повышения качества обучения учеников специальной
[методических объединений,(коррекционной школы YIII вида».
[отдельных учителей
М/О учителей начальных классов: «Использование нетрадиционных уроков в начальных классах специальной (коррекционной) школы VIII вида».
М/О учителей технологии: «Совершенствование педагогического мастерства учителей трудового обучения».
[M/О воспитателей старшего звена: «Гуманизация воспитательной работы в специальной (коррекционной) школе-интернате VIII вида».
М/О воспитателей младшего звена: «Формирование [культуры общения»
2. М\0 классных руководителей: «Современные методы работы педагога по формированию нравственного поведения воспитанников».
3. Участие в эксперименте, с указанием масштаба эксперимента [(.муниципальный, областной, федеральный).
5. Ступень обучения, на которой осуществляется эксперимент (начальная школа, основная школа, средняя школа)
6. Научный руководитель

7. Публикации за последние 3 года в методических изданиях
8. Перечень нововведений:
· в содержании образования (новые учебные предметы, спецкурсы, структура учебных планов, профилизация и т.д.)
I- в методическом плане (перечень используемых дидактических, воспитательных технологий, предметных методик, авторских методических приемов учителей и др.)
· в организационно управленческом плане (структура образовательного учреждения и управления им, мониторинг различных сторон его деятельности, использование информационных технологий и т.д.)
9. Члены педагогического коллектива - носители

	
	инновационных технологий, имеющие значительные методические наработки
	

	10.
	Связи с вузами, с другими учебными учреждениями (ДОУ, и т.п) наличие договоров с ними.
	


III. Материально - техническая база
Наличие оборудованных предметных кабинетов по реализации профильного обучения
· оборудованных спортзалов
· актового зала
|- залов для ритмики
· И др.
Кабинеты: биологии,географии - 2, начальных классов-9 математики - 3, русский язык - 3, истории
· 2; логопедии-2, психологии - 2
спортзал -0; спортивные комнаты -2; (актовый зал
библиотека - 2; столовая -2

	2. Наличие дополнительных спортивных площадок
	2

	3. Наличие учебных
лабораторий по профилям, реализуемых в школе
	

	4. Количество компьютерных
	


	[классов
	

	5.
	Кол-во компьют. в предметных кабинетах

	6.
	Наличие локальной сети (да

	7. Кол. компьют., имеющ (выход в Интернет
	четыре

	8. Наличие медиаобеспечения по реализуемым профилям школы (электронные (программы)
	

	9.
	Кол-во компьютеров в библиотеке
	

	10.
	Наличие книг в библиотеке (кол. экз.)
· учебников, учебной литературы, отвечающей федеральному перечню
· художественной литературы
· справочной литературы
· методической литературы
	

	
	IV. Внебюджетные источники финансирования

	1.
	Наличие лицензированных дополнительных платных услуг (с указанием № лицензии и кем, когда выдана)
	

	2.
	Привлечение других
	


	
	внебюджетных источников финансирования (формы организации)
	

	3.
	Наличие попечительского фонда
	

	
	VI. Результативность

	1.
	Учащиеся, окончившие школу с золотой и серебряной медалью за последние 5 лет
	

	2.
	Выпускники, поступившие в ВУЗы за последние три года:
из них в соответствии с профилем обучения:
	

	3.
	Участники победители предметных олимпиад за 3 года
международных
российских
областных
городских
районных
	

	4.
	Участники и лауреаты конференций за 3 года
международных
российских
областных
региональных
	


	5. Наличие ученических организаций (формы)
	

	6. Проведение собственных конференций за 3 года
	

	7. Участие в социальных, образовательных, научных проектах
Международного уровня Российского Областного Муниципального
	

	8. ~
1 радиции школы
	День знаний, Последний звонок, День пожилого человека. Праздник труда. День учителя,








